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Varen ar pa vég till Norberg - med nya
initiativ for alla invanare!

Nir vi sakta men sikert ndrmar oss
den efterlingtade arstiden, med 16ften
om blommor som spirar och krokusar
som forsiktigt bryter igenom jorden, dr
det en perfekt tid att reflektera 6ver de
positiva férindringar som sker hir i vart
Norberg,

Vi kinner sa starkt att var lilla
kommun, med sin virme och gemen-
skap, alltid har varit en plats didr om-
tanke och vinlighet star i centrum. Nu
ser vi hur detta engagemang fortsitter
att vixa, i form av nya initiativ som gor
livet lite enklare och mer givande for
alla invanare. Vi vill att Norberg ska
vara en plats dir alla, oavsett livs-
situation eller alder, kinner sig vil-
komna. Dirfor har vi infort ett digitalt
bokningssystem for vara lokaler som
gOr det littare f6r fler att ta del av vart
rika foreningsliv. Téank att enkelt kunna
boka in en triningstid, ett férenings-
mote eller kanske ett barnkalas — allt
med négra klick!

Pa vart bibliotek har vi skapat en
inkluderande och varm milj6 for alla.
Hir erbjuder vi méjligheten att studera
korkortsteorin gratis, vilket dr sdrskilt
viktigt f6r dem som séker jobb pa
landsbygden, dir kérkort ofta dr en
nyckel till méjligheter. Fér vara invanare
over 65 ar finns det dven I'T-hjilp att
tillgd — hiir tar vi oss tid att guida till hur
man anvinder digitala verktyg, skapar
videosamtal med familj och vinner eller
finner information pa nitet.

Vi glids ocksa at de aktiviteter vi
erbjuder f6r forildralediga och den
utOkade biblioteksservicen for
personer med funktionsvariation, for
att sa manga som moijligt ska kunna ta
del av vart fina utbud av litteratur och
aktiviteter. Dessutom har vi lanserat
satsningar for ungdomar och en familje-
vinlig verksamhet, for att sikerstilla att
vi kan méta behoven hos alla i sam-
hillet.

Men vi dr inte n6jda dar. Vi tror
helhjirtat pa minniskors férmaga och
ritt till sjalvstindighet. Dirfor dr vi
stolta 6ver de framsteg vi gjort inom
vard och omsorg genom inférandet
av likemedelsautomater och digitala
verktyg. Dessa I6sningar innebir att
personer med ordinerade likemedel kan
ta sina mediciner utan att behova vinta
pé besok frain hemtjinsten. Det handlar
om att ge varje individ storre frihet
och kontroll 6ver sitt liv. Vi i Norbergs
kommun ir verkligen stolta 6ver att
kunna erbjuda dessa alternativ.

Det ir just denna omtanke om
varandra som genomsyrar var lilla
kommun. Norberg ir fyllt av vinliga
och omtinksamma mainniskor, och
det dr denna gemenskap som gor att vi
kinner oss hemma hir.

Med 6nskan om en fin vir,
Ses pa byn,

Johanna Odé6 (S)
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So6k sommarjobb i Norberg, den lilla
kommunen med det stora hjartat.

Se upp for bedragerier

Vardagjamningen ér hir och
meteorologerna talar om tvasiffriga
gradantal ute pa dagarna. Det finns
hopp om att sommaren kommer s
smaningom dven i ar.

Men forst ska virens evenemang
klaras av. For lokalpolisomradets del ér
det just nu mycket planering av Valborg
i Sala. Det giller att planera f6r den
spontancruising som dger rum dar
under kvillen. Det dr en sak att planera
da det finns en arrang6r bakom
evenemanget, men nir det inte finns
ndgon motpart dr det svart att veta
hur sjilva cruisingen kommer att se
ut. Normalt sett si finns det en bana
inplanerad och varje deltagande ekipage
har fatt anmila sitt deltagande. Just
den hir kvillen brukar dock alla vigar i
naromradet bara till Sala.

Vi har ett stabilt lige i kommunen
med ett lagt infléde pa anmilnings-
sidan. Det som oroar giller inte bara
var kommun utan hela landet i form
av de anmalningar som kommer in av
bedrigerier pa olika sitt. Problemet dr
att det dessutom finns ett stort morker-
tal dir vi inte far kinnedom om att man
blivit utsatt for ett bedrigeri. Anled-
ningen till att det i vissa fall inte anmiils
beror troligtvis pa den stora skam som
manga upplever av att ha blivit lurade.
Den enda som ska skimmas 4r den som
utsitter andra for sa grova brott!

Hir kommer ndgra rad gillande
nédvindiga kontroller som kan minska
risken for bedrigeri:

*  RING ALDRIG upp nummer i
sms och mejl — s6k i stillet fram
ett betrott nummer sjilv.

e S6k pa okinda nummer som
ringer, blockera om det stir att det
ir bedrigeri eller forsiljning. Du
behéver inte svara pa nummer du
inte kdnner igen.

e Dubbelkolla alltid att du pratar
med ritt person ndr det handlar
om pengar genom att exempelvis

stilla kontrollfrdgor eller motringa.

Det ir sirskilt viktigt att ha i
tanke vid kontakt med anhoriga
eller vinner som ber om pengar.

*  Hainte sa mycket pengar pa ditt
ordinarie konto och ha girna ett
separat bank- eller kreditkort med
begrinsat belopp for internet-
handel.

* Logga ALDRIG in med BankID
eller bankdosa och limna aldrig ut
kort- eller kontouppgifter pa upp-
maning av ndgon som ringt till dig.
Myndigheter och foretag jobbar
inte pé det viset.

Kontakt

Eva Lindberg, kommunpolis i lokal-
polisomrade Norra Vastmanland.
Telefon: 010-567 53 94

Medarbetardagen

Att vara en attraktiv arbetsgivare handlar inte bara om bra férmaner och utveck-
lingsmdjligheter — det handlar om att skapa en kultur dir méinniskor trivs, utvecklas
och kinner sig uppskattade. Under medarbetardagen den 12 mars fick vi verkligen
uppleva kraften i vara virdeord engagerat, kunnigt och nyfiket.

Alla medarbetare hade f6rmanen att lyssna pa en inspirerande féreldsning av
Christina Stielli som pdminde oss om att arbetsglidje inte 4r nagot vi kan hitta — vi
miste skapa den tillsammans! Varfor dr det sa viktigt? For att arbetsglidje ger energi,
driver motivationen framat och hjilper oss att na fantastiska resultat.

Ett stort tack till alla vara medarbetare — ni dr var storsta tillgang! Tack for ert
engagemang, ert arbete och for att ni varje dag bidrar till en arbetsplats att vara

stolt Hvet.
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Norbergs
bibliotek

KULTURKVALLAR

LITTERATURQUIZ
Méndag den 7 april
Klockan 17.00-19.00

FORENINGEN FERDINAND
BOBERG
Mandag den 5 maj
Klockan 17.00-19.00

MANGSPRAKSVECKAN
21-25 april
Denna vecka kommer
mangfalden i sprak och
vikten av att underhalla sitt
modersmal att uppmark-
sammas. Forfattarbesdk och
konsert pa Varldsbokdagen
den 23 april. For program se
bibliotekets facebook.

AVVIKANDE OPPETTIDER
17 april 12.00-15.00
18 april STANGT
21 april STANGT
30 april 12.00-15.00
1 maj STANGT

OPPETTIDER

Méandag 12.00-19.00
Tisdag 12.00-18.00
Onsdag 12.00-18.00
Torsdag 12.00-18.00
Fredag 12.00-17.00

TIDNINGSHORNAN OPPNAR
Méandag-fredag 10.00
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Evenemangskalender

Lordag den 29 mars
Brottning - Engelbrektskampen
— Frida Hansdotter Arena

kl. 11.00

Fredag den 4 april

Teater - Pappan, pogromen och

paralellen

— Teaterbiografen kl. 18.00

Torsdag den 10 april

Teater - Entré och Sorti

— Teaterbiografen kl. 19.00

Mandag-torsdag den 14-17

april

P&sklov med pasklovsaktiviteter

Onsdag den 23 april

Forfattarbesok - Tony Samuels-

son. Konsert - FAELA

— Biblioteket/Teaterbiografen
fran kI. 17.00

Torsdag den 24 april

Musikrérelsen - Den svenska

proggen

— Teaterbiografen kl. 18.30

Fredag den 25 apiril
Naringslivsgalan Enterprize

— Stadshotellet Fagersta
Loérdag-sondag den 26-27 april
Norbergs marknad

— Norbergs centrum

Onsdag den 30 april
Valborgsfirande Karlberg

Norerg

VISITNORBERG.SE

MIMERLAVEN - TORS DU?
Den 15 och 16 april klockan
10.00 kan du som vill (och tors)
ga upp till Mimerlavens topp.

Anmalan till Rolf Rydelius
Telefon: 0223-291 29
E-post: rolf.rydelius@norberg.se

norberg.se/
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So6k sommarjobb i Norberg, den lilla
kommunen med det stora hjartat.
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Battre stod till anhoriga

I april 2022 beslutade regeringen om Sveriges forsta nationella strategi f6r anhoriga
som vardar, hjilper eller st6djer en nérstiende.

Socialnimnden i Norberg har beslutat att utveckla stéd f6r anhoriga baserat pa den
nationella strategin. En del av detta arbete innebdr att unders6ka mojligheten att inféra
nagon form av vintjinst for att motverka oftivillig ensamhet och social isolering.

Har du ndgon idé pa motesplats eller idé pa aktiviteter som skulle kunna erbjudas eller
ir du kanske rent av intresserad av att starta en vin-tjanst? Kontakta girna Ylva Lund-
qvist pd e-post: ylvalundqvist@norberg.se

Mer information pa norberg.se

Kom med i FRG - Frivilliga Resursgruppen

Norbergs kommun planerar att bilda en frivillig resursgrupp. Vill du vara med?
Du behévs och dr viktig f6r var kommuns beredskap och sikerhet.

Det finns tillfallen nir samhallets resurser behéver forstirkning — det kan vara vid
vattenbrist, lingre elavbrott, Gversvimning med mera. D4 kan deltagarna i Frivilliga
resursgruppen hjilpa till.

Alla med god hilsa fran 16 dr och folkbokf6rd i Sverige kan delta. Lds mer pa
norbetg.se/frg

Stipendium foreningsliv och kultur

For att belysa och uppmuntra virdefulla insatser inom f6éreningslivet och det
kulturella omradet i Norbergs kommun utses drligen ett stipendium inom omradet
idrott, och ett stipendium inom kultur.

Ansokan ska vara kultur- och fritidsnimnden, info@norbetg;se, senast den 15
maj.

Servicematning

Hjilp oss bli bittre, tyck till om kommunens service! Den 17 mars 2025
startade en servicemitning for att ta reda pa hur du som invinare upplever
kommunens service och bemétande. Mailar eller ringer du till komunen sa kan du
komma att fi en enkat.

Att delta dr helt frivilligt och dina svar dr anonyma. Genom att dela med dig
av dina erfarenheter hjilper till att identifiera omraden som kan férbittras och att
stirka det som redan fungerar bra. Resultaten kommer att analyseras och ligga till
grund for utvecklingen av kommunens service.

Enterprizegalan 25 april

Niringslivsgalan Enterprize dr kommunerna Fagersta, Norbergs och Skinn-
skattebergs storsta nitverkstraff dir syftet dr att hylla det féretagsamma Norra
Vistmanland.

Utmarkelserna delas ut lokalt for att inspitrera och motivera samt premiera
féretagare och organisationer som utvecklar omradet. Galan arrangeras den 25
april pa Fagersta stadshotell.

Résta pa Arets foretagare, Arets unga féretagare, Arets nystartade foretag,
Arets ambassador, Arets hallbarhetspris, Arets marknadsforare, Folkets pris och
anmil dig till galan pa: www.enterprizegala.se




