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§ 27 Protokoll 2020-09-25 

Sammanfattning av ärendet 

Protokoll från föregående möte 2020-09-25  gås igenom. 

Beslut 

Protokollet läggs till handlingarna. 
 

 

 
---- 
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§ 28 Budgetuppföljning 2020-01-01—2020-10-31 
 

Sammanfattning 

Budgetuppföljning 2020-10-31 Västmanland-Dalarnas löneförvaltning 
har sammanställts. 
 
I prognosen för hela året beräknas resultatet till + 250 tkr mot upprättad 
budget. 
 
Bilaga 
Budgetuppföljning för Västmanland- Dalarna Lönenämnd 2020-10-31 
 

Beslut 

Budgetuppföljning för Västmanland- Dalarna Lönenämnd  
2020-10-31 godkänns. 

Beslut samt bilaga skickas till 

Avesta kommun 
Fagersta kommun 
Hedemora kommun 
Norbergs kommun 
Skinnskattebergs kommun 
Smedjebackens kommun 
Norra Västmanlands Ekonominämnd 
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§ 29 Redovisning av delegationsbeslut 
 
Lönechef Carina Sjöberg har 2020-10-26 tecknat tilläggsavtal med Visma 
gällande Kostnadskontroll. (delegationsärende 13:20). 

Beslut 

Redovisningen läggs till handlingarna.  
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§ 30 Internkontrollplan 2021 
 

Sammanfattning 
Internkontrollplan 2021 på Västmanland-Dalarnas löneförvaltning. 
 

Ärendet 

Internkontrollplan 2021  
 
Kostnadskontroll införs där chefer får godkänna de löner 
som ska gå ut så är det ett steg mot att minska antalet löner som 
betalas ut på personal som är bl.a. frånvarande eller slutat. 
 
Säkerställer lönesystemet genom att under år 2021 lägga in SQL frågor in 
som  script som ska underlätta att ta fram fel som kan korrigeras före 
löneutbetalning. 
         
Ta in mer spärrar enligt SALK i lönesystemet och att arbeta kontinuerligt 
med kvalitetssäkring av lönerutiner. 
 
Kontroll av löneskulder görs 4 ggr/år där det kontrolleras att 
löneskulder blir åtgärdade inom 4 månader. 
 
Löneförvaltningen gör uppföljande statistik på 
Antal anställningar som returneras i anställningsguiden 
Antal löneunderlag som inkommer efter den 10:e varje månad 
 
Lönechef gör en analys och prioritering av lönesektionens 
utbildningsbehov efter genomförda medarbetarsamtal detta för att 
säkerställa lönesektionens kompetensnivå. 
 

Beslut 

Internkontrollplan 2021 fastställs. 

Beslut skickas till 

Personalcheferna i FAHNSS-kommunerna 
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§ 31 Förslag på uppdaterade avtal med 
bolag/samverkansförbund 

Sammanfattning 

De avtal som idag finns mellan löneförvaltningen och 
bolag/samverkansförbund gällande löne- och pensionshandläggning 
är tecknade år 2007 och behöver förtydligas vad som gäller vid en 
eventuell uppsägning av löne- och pensionsadministrativa tjänster från 
Västmanland-Dalarnas löneförvaltning. 

Ärendet 
Lönechef Carina Sjöberg presenterar uppdaterat förslag 
på avtal för bolag/samverkansförbund gällande 

Löneadministrativa tjänster och pensionsadministrativa tjänster. 
 

Beslut 

Taget del av  och återremiss för fortsatt arbete. 
 
Beslut skickas till 
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§ 32 Sammanträdesplan 2021 
 

Sammanfattning 

Sammanträdesplan 2021 för Västmanland-Dalarnas lönenämnd. 

Ärendet 

Sammanträdesplan 2021 
 
26  februari kl 09.00 i Smedjebacken 
 
23  april kl 09.00 i Hedemora 
 
24  september kl 09.00 i Norberg 
 
26  november kl 09.00 i Fagersta 

 

Beslut 

Sammanträdesplan 2021 fastställs. 

Beslut skickas till 

Avesta kommun 
Fagersta kommun 
Hedemora kommun 
Norbergs kommun 
Skinnskattebergs kommun 
Smedjebackens kommun 
Respektive personalchef i FAHNS-kommunerna 
SG 
CS 
AN 
 
Bilagor 
- 
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§ 33 Meddelanden 
 
Minnesanteckningar Kundgruppsmöte 2020-09-28. 
(bilaga minnesanteckningar Kundgruppsmöte 2020-09-28) 
 
Norbergs kommun, § 189 Kommunfullmäktige 2020-11-02 
Kommunfullmäktiges beslut 
Delårsrapport för Västmanland-Dalarna lönenämnd per den sista 
augusti 2020 godkänns. 
 

Beslut 
Meddelandena läggs till handlingarna. 
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§ 34 Hantering av anspråk gällande ersättning från 
Avesta kommun 

Sammanfattning 

Personalenheten i Avesta kommun har inkommit med anspråk 
om ersättning  i ett ärende gällande för högt utbetald lön avseende 
Förskollärare vid Åvestadalsskolan. 
 
Sammantaget har 210 426,40 kr för mycket utbetalats och  
personalavdelningen i Avesta kommun anser att rimligen borde 
lönenämnden stå för hälften av kostnaden. 
 
Det är en lönekedja bestående av medarbetare, chef och lön som har 
eget ansvar för varje del och gemensamt ansvar för att rätt lön går ut 
i rätt tid. För att resultatet ska bli så korrekt som möjligt så gäller 
samverkan och strävan efter gott samarbete. 
 
Felhantering kan alltid uppstå pga mänskliga faktorn och det är  
olyckligt när det inträffar och vi får försöka åtgärda fel så snart de 
upptäcks.  
 
Lönenämndens budget är gemensam för samtliga kommuner. 
  
Beslutsunderlag  
Inkommen handling från personalavdelningen i Avesta kommun. 
 
Yrkanden 
Lars Isacsson yrkar att 
1. Utreda behov av ansvarsförsäkring 
2. Avesta kommun kompenseras för en tredjedel av skulden. 
 
 

Beslut 
1. Avesta kommun kompenseras ej för den felaktigt utbetalda lönen. 
2. Lönenämnden kompenserar ej kommuner för felaktigt 
    utbetalda löner enligt praxis. 
3. Utreder möjlighet till ansvarsförsäkring för lönenämnden. 
 
Beslut skickas till   
Personalchef i Avesta kommun 
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§ 35 Nästa möte 
 
Nästa Ln möte är den 26 februari kl 09.00 i Smedjebacken 
 
 
---- 


