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§ 1 Organisationstillhorighet

Norbergs kommun ir virdkommun och den gemensamma nimnden ingar i Norbergs kommuns
organisation.

§ 2 Verksamhetsomride

Den gemensamma nimnden fullgér de samverkande kommunernas uppgifter inom léneomradet.

Nimnden ska sirskilt f6lja utvecklingen inom sitt verksamhetsomrade och ta de initiativ som
behovs och i det arbetet ta nédvindiga kontakter samt samarbeta med andra myndigheter,
organisationer och enskilda vars verksamhet berérs. Namnden ska inom sitt verksamhetsomrade
avge de yttranden och limna de upplysningar som begirs av kommunfullmaktige,
kommunstyrelse, annan nimnd eller kommunalférbund i nagon av de samverkande
kommunerna.

Nimnden ska delta i respektive kommuns planering, dir fraigor inom nimndens omrade berors.
Nimnden ska inga i respektive kommuns krisorganisation utifran respektive kommuns behov.
Nimnden ska arbeta med kvalitetsarbete gentemot brukarna vid deras kontakter med nimnden.

Nimnden ansvarar for reformering av sitt regelbestand.

§ 3 Ledning, styrning och uppféljning
Den gemensamma nimnden ska leda och samordna verksamheten inom nimndens

ansvarsomrade.

Nimnden ska utforma overgripande mal, riktlinjer och ramar for styrning av verksamheten samt
ansvara for att de ar, av fullmiktige, faststillda malen f6r verksamheten efterlevs.

Nimnden ska tillse att den l6pande forvaltningen skots rationellt och ekonomiskt.

Nimnden ska tillse att respektive kommunstyrelse far rapporter om den ekonomiska stillningen
och hur verksamheten utvecklas enligt 6verenskommen plan samt till respektive fullmiktige
arligen limna en redogorelse 6ver foregaende ars verksamhet.

§ 4 Personalpolitik

Nimnden ska inom sitt ansvarsomrade ha hand om de fragor som r6r férhallandet mellan
nimnden som arbetsgivare och dess arbetstagare.

Nimnden ska arbeta med personalfragor i enlighet med de kollektivavtal som kommunstyrelsen
tecknat eller i enlighet med lag, avtal eller andra bestimmelser.

Nimnden har férhandlingsritt inom gillande lagstiftning men inom de ramar kommunstyrelsen
angetr.

Nimnden far sjilv eller via ombud féra kommunens talan i fragor som r6r férhallandet mellan
nimnden som arbetsgivare och dessa arbetstagare om ej annat beslutats.
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§ 5 Registeransvar, arkiv och hantering av handlingar som f6rvaras hos
nimnden

Nimnden ar uppgiftsansvarig enligt personuppgiftbitridesavtal for de handlingar som nimnden
tor i sin verksamhet och férfogar 6ver.

Nimnden ar ansvarig for vard och forvaring av verksamhetens arkivhandlingar enligt gallande
dokumenthanteringsplan.

Nimnden beslutar i fragor som r6r tillimpningen av sekretesslagen och tryckfrihetstérordningen
av de allminna handlingar som férvaras hos nimnden.

§ 6 Information

Niamnden ansvarar for att informera externt och internt inom verksamhetsomridet.

§ 7 Delegering fran fullmiktige

Nimnden beslutar i fragor som ror forvaltningen och 1 fraigor som den enligt lag eller annan
forfattning ska handha. Ndmnden beslutar dven i féljande frigor som fullmiktige delegerat till
nimnden.

1. Nimndens interna forvaltningsorganisation, inrittande och indragningar av befattningar
samt anstallning och entledigande av personal.

2. Omférdelning av medel som anslagits till ndmnden inom den budgeterade
verksamhetsvolymen och av respektive fullmiktige beslutad beloppsram och andra
riktlinjer.

3. I sadana mal och drenden, dir det ankommer pd nimnden att f6ra kommunens talan, pa
kommunens vignar triffa 6verenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga
torlikning och sluta annat avtal inom nimndens verksamhetsomrade samt att féretrada och
tora respektive kommuns talan och sluta avtal i alla mal och drenden inom nimndens
verksamhetsomrade.

4. Foretrida kommunen vid forrittningen med 1 Ovrigt den behodrighet som anges i
rittegangsbalken 12 kapitlet 14 §.

§ 8 Initiativratt

Arenden i nimnden far vickas av medlem i den gemensamma nimnden genom framstillan frin
respektive kommunfullmaktige eller kommunstyrelse.

§ 9 Stora f6rindringar i verksamheten och viktiga beslut

Nimnden ska samrida med medlemmarna, innan beslut fattas om att andra befintlig verksamhet
eller om dndringen ar av principiell beskaffenhet, av storre ekonomisk betydelse eller annars av
storre vikt.

§ 10 Frigor och interpellationer

Ledamoéterna i de fullmiktige som dr medlemmar i nimnden ager ritt att stilla fraigor och
interpellationer inom nimndens verksamhetsomrade.
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§ 11 Sammansittning

Nimnden bestar av sju ledaméter och sju ersittare varav kommunerna vardera utser en ledamot
och en ersittare.

Nimnden ska ha en ordférande samt en forste vice ordférande som enligt kommunallagen
Norbergs kommunfullmiktige ska utse. Respektive kommun dger ritt att limna forslag pa namn
till uppdragen till och med den 10 december inf6r ordinarie val till ny mandatperiod samt till och
med 14 dagar innan ett nyval.

Inrittas inget utskott ska nimnden ha ett presidium som bestar av ordférande och vice
ordforande.

§ 12 Sammantriden

Den gemensamma nimnden sammantrader pé tid och plats som den sjalv bestimmer

§ 13 Sammantride pa distans

Nimnden far ssmmantrida med ledamoter nirvarande pa distans. Sadant sammantride far
endast dga rum om ljud- och bild6verféring sker i realtid och pa ett sidant sitt att samtliga
deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte
obehoriga kan ta del av sammantrideshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som 6nskar delta pa distans ska senast 1 samband med utskick anmaila detta till ansvarig
sekreterare. Den som leder sammantridet maste finnas pa plats i lokalen dir det fysiska métet
ager rum. Ordférande far efter samrad med vice ordférande avgéra om nirvaro kan ske pa
distans.

§ 14 Ersittarnas tjanstgoring

Om en ledamot dr forhindrad att instilla sig till ett sammantride, eller att vidare delta i ett
sammantride tjanstgor ersittare enligt foljande ordning. I férsta hand tjanstgor personlig ersittare
och i andra hand annan ersittare.

En ledamot som instiller sig under pagiende sammantride har ritt att tjinstgdra dven om
ersattare tratt in i ledamotens stalle.

Ersittarna har ritt att ndrvara och yttra sig pa sammantridet aven nar de inte tjanstgor.

§ 15 Anmilan av férhinder

En ledamot eller ersattare som ar forhindrad att delta 1 ett sammantrade eller del av ett
sammantrade ska snarast anmala detta till namndens sekretariat.

§ 16 Ersittare for ordféranden

Om varken ordforanden eller vice ordféranden kan delta i ett helt sammantrade, eller del av
sammantride, fullgér den till dldern dldste ledamoten ordférandens uppgifter. Om ordféranden
p.g-a. sjukdom eller av annat skil dr hindrad att fullgéra uppdraget, for en lingre tid, fir nimnden
utse en annan ledamot att vara ersittare for ordféranden. Ersittaren fullgor ordférandens
samtliga uppgifter.
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§ 17 Kallelse

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantriddena.
Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats f6r sammantridet.

Kallelsen ska pa lampligt satt tillstillas varje ledamot och ersittare senast 7 dagar fore
sammantridesdagen.

Kallelsen ska atfoljas av en foredragningslista.

Ordforanden bestimmer i vilken utstrickning handlingar, som tillhor ett drende pa
toredragningslistan, ska bifogas kallelsen.

Nar varken ordforande eller vice ordforanden kan kalla till sammantrade ska den till 4ldern aldste
ledamoten gora detta.

§ 18 Justering och anslag av protokoll

Protokollet justeras av ordféranden och ledamot. Namnden kan besluta att en paragraf ska
justeras omedelbart. Paragrafen ska redovisas skriftligt innan nimnder justerar den.

Justering av nimndens protokoll ska anslas pa Norbergs kommuns anslagstavla samt kopia for
kinnedom pa 6vriga kommuners anslagstavlor. Protokollet i sin helhet ska finnas pa respektive
kommuns kommunstyrelsekansli.

§ 19 Reservation

Om ledamot har reserverat sig mot ett beslut, och ledamoten vill motivera reservationen, ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska limnas fore den tidpunkt som har faststallts for
justering av protokollet.

§ 20 Delgivning

Handlingar som ska delges nimnden limnas till ordféranden eller anstilld som nimnden
bestimmer.

§ 21 Undertecknande av handlingar

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutats av nimnden ska undertecknas av
ordforanden eller vid forfall f6r denne av vice ordféranden och kontrasigneras av anstilld som
nimnden bestimmer.

§ 22 Presidieberedning

De drenden som ska avgoras av nimnden bereds av presidiet om beredning behévs. Presidiet
bestimmer dag och plats for sina sammantriden. Protokoll bor ej foras fran presidieberedningen.



