
Nu är det inte långt kvar 
till jul och vi gör vårt 
bästa för att komma i 
skön julstämning. Men, 
kanske är det många 
med mig som har 
hamnat i otakt med  
traditionerna under 
pandemin och haft svårt 
att hitta tillbaka. 

Traditioner som levt under många år har nu fått 
utrymme att utvärderas. I mitt fall finns en  
traditionsenlig kransbindning med ärtsoppa och 
punsch som varat i mer än åttio år. En tradition som när 
den startade var i lagom skara, men nu vuxit sig 
närmare ohanterlig allt eftersom släktträdet grenar sig 
när familjerna växer. 

Blir man någonsin tillräckligt vuxen?
I år valde mina föräldrar att ”strunta i julen” och tog en 
långresa till Australien. Kvar blev vi vilsna ”barn” 
(i 30–40 års åldern). Jag och mina syskon med familjer, 
som tydligen har svårt att komma oss för att ta initiativ 
och ordna ett gemensamt julfirande när våra föräldrar 
inte är med och fixar. 

Blir man någonsin tillräckligt vuxen att vilja ansvara i 
sådana här sammanhang? Eller är det kanske så att vi 
syskon bara ska komma överens om att frångå 
traditioner med sju sorters kakor till Kalle, mormors 
recept på chokladtårta, farmors drömtårta, pappas 
grönkål, egen inlagd sill och allt vad som brukar finnas 
på julbordet och istället bara uppskatta att vara 
tillsammans under andra julliknande former? Ett annat 
bra alternativ är att besöka det alternativa julfirandet 
som arrangeras på biblioteket.

Planeringen för kommande år är i full gång
I kommunen så här i slutet av året är planeringen för 
kommande år i full gång. 

Det görs satsningar på förskolan i form av minskade 
barngrupper i och med fler förskoleavdelningar. För att 
öka trivseln på skolan finns trygghetsvärdar/rastvakter 
som också möter ungdomarna under fritiden på Unkan. 
 
Vi permanentar flerlärarsystemet, vilket innebär att det i 
varje årskurs finns en extra lärare. 
 
Vi skapar fler mötesplatser i Norberg. Resedans matsal 
stängdes under pandemin, men öppnas nu åter på
helgerna - vi har förstått att det är en viktig träffpunkt 
för våra äldre. Vi ser också över hur vi kan skapa 
attraktiva seniorboenden och utveckla boende-
möjligheter inom LSS. 

En hundrastgård och en allaktivitetsplan vid kvarteret 
Svanen utgör även de nya mötesplatser för alla åldrar. 

Eftersom vi vill ha en vettig klimatpolitik så måste 
vi också göra det lönsamt att välja kollektivtrafiken. 
Kollektivtrafiken inom Norbergs kommun blir därför 
avgiftsfri. 

Norbergs kommun har under en lång tid byggt upp en 
stabil ekonomi. Det ger utrymme för de investeringar 
och den utveckling som är nödvändig kommande år. 
Utvecklingen ska synas med nya och växande företag, 
nya bostäder och hög kvalitet i skola, vård och omsorg. 
Vi lägger också fokus på kontinuerliga och ständiga 
förbättringar för personalens situation. Framtidens 
kommun bygger vi tillsammans med hårt arbete och tro 
på vår egen förmåga.

God Jul önskar jag er alla.
Ses på byn!

Johanna Odö (S), kommunalråd

Information från Norbergs kommun



Kommunhusets
öppettider under jul och nyår 

23 december till 5 januari 08.00 – 11.30
26 december  STÄNGT
6 januari  STÄNGT

Vi öppnar som vanligt  
måndagen den 9 januari 2023.

Norbergs kommunbiblioteks 
öppettider under jul och nyår 

20 december 13.00 – 18.00
23 december 12.00 – 15.00
26 december  STÄNGT
27-30 december 12.00 – 17.00
2-4 januari 12.00 – 17.00 
5 januari 12.00  – 15.00 
6 januari  STÄNGT

Scenmästaren och tillika ansvarige för Teaterbiografen Rolf Rydenius ordnar även i år ett alternativt  
julfirande för Norbergsborna. Det dukas upp med enklare julmat, fokus läggs dock på att umgås i en  
lugn och trevlig atmosfär. 

Den som vill är varmt välkommen att titta in i bibliotekets vinterträdgård någon gång  
mellan klockan 15.00 – 21.00.  

Att bjuda på en alternativ jul är möjligt på grund av generösa sponsorer. Vi passar på att tacka:
Norbergs kommun Kultur & Fritid, Coop Konsum Norberg och ICA Gruvhallen,  
Norberg-Karbennings församling, Värdshuset Engelbrekt, Fagersta-Posten samt Norbergsbladet.

Vid eventuella frågor så nås Rolf på dessa nummer:
0223 - 291 29 eller 070 - 24 99 931

Alternativt julfirande

Norberg kommuns medarbetare bjöds på  
värdegrundsdag

Ett flertal medarbetare har varit involverade i arbetet att ta fram en  
värdegrund. Syftet med värdegrunden är att vi har en gemensam syn på vårt uppdrag 
och hur vi arbetar för kommunens och medborgarnas bästa.

Föreläsare bjöd in till skratt 
Förutom medarbetare och politiker så fanns även förläsaren PG Wettsjö, även kallad  
föreläsarnas Zlatan på plats i Frida Hansdotter arena. PG bjöd på en hel del insikter, 
roliga historier och goda exempel på hur vi kan tänka kring värdegrunden i vår vardag.

Frågeställning och julklapp 
Under pausen fanns frågor kring värdegrunden utlagda i lokalen. Frågorna gav upphov till mycket diskussion kring 
hur man ser på värdegrunden utifrån sitt uppdrag. Väldigt givande och intressanta samtal.

Årets julklapp till medarbetarna bestod av ett presentkort, en biobiljett till Teaterbiografen, en ljushållare och reflex.



Ansvarig utgivare: Christian Foster, kommunchef
Redaktör: Eva-Lena Wik, kommunikationsansvarig 

God jul & gott nytt år! 

Önskar Norbergs kommun


