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Norberg kommuns styrdokument kan delas in i tre grupper: reglerande, normerande och aktiverande.

Reglerande styrdokument fortydligar ansvar och befogenheter.

Riktande styrdokument beskriver ett 6nskat lige och vad som ska prioriteras.
Aktiverande styrdokument forklarar hur ett visst mél eller 6nskat lige ska uppnis.
Normerande styrdokument forklarar kommunens férhallningssitt och bestiende

o

arbetssitt, saidant som inte nédvandigtvis ska uppfylla ett 6nskat lige.

Matrisen nedan forklarar vilka dokument som hér hemma i vilket sammanhang:

Reglerande Riktande Normerande Aktiverande

Overgripande Arbetsordning Vision Policy Strategi
Allmén Reglemente Budget Riktlinjer Handlingsplan
Detaljerad Delegationsordning  Ataganden Regler Verksamhetsplanering

Himtat ur Riktlinjer for styrdokument, KS 2025/0362

Beslutad av: Kommunfullmiktige
Datum: 2025-12-15
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Inledande bestimmelser

Utover det som foreskrivs om fullmiktige 1 lag eller annan foérfattning galler bestimmelserna i
denna arbetsordning. Dirutéver finns en instruktion for tillfilliga fullmaktigeberedningar.

1 § Kommunfullmiktiges sammantriden regleras av kommunallagen (2017:725), denna
arbetsordning samt kommunens reglementen och 6vriga styrdokument.

2 § Arbetsordningen ska frimja ordning, 6ppenhet och tydlighet i fullmaktiges arbete.

Antalet ledamoter

3 § Fullmiktige har 21 ledaméter och 10 ersittare. Antalet ersittare bestims till hélften av det
antal platser som varje parti far i fullmiktige. Antalet ersittare far hogst vara hilften av det antal
platser som varje parti fatt i fullmiktige. FOr ett parti med en eller tva ledaméter ska det alltid
utses tva ersittare.

Presidium

4 § De ar da val till fullméktige har dgt rum 1 hela landet, viljer fullméktige bland ledamdterna en
ordférande samt en forste och en andre vice ordférande som tillsammans utgor fullmaktiges
presidium. Val av presidium ska forrittas pa ett sammantride som haélls fére december manads
utgang. Vid valet bestimmer fullmiktige tiden f6r uppdragen.

5 § Vice ordférandena ska stédja ordféranden, tjanstgora vid forhinder och tillsammans med
ordféranden forbereda fullmiktiges arbete.

6 § Presidiet ansvarar gemensamt for att planera och forbereda sammantriden, virda
arbetsformer och sakerstilla att arbetsordningen efterlevs.

Fyllnadsval till presidiet m.m.

7 § Om ordféranden eller nagon av vice ordférandena avgar som ledamot eller fran sin
presidiepost, bor fullmiktige sa snart det kan ske vilja en annan ledamot for aterstoden av
tjanstgoringstiden for den som har avgatt. Om samtliga i presidiet 4r hindrade att fullgora
uppdraget, fullg6r alderspresidenten ordférandens uppgifter.

Presidiets uppgifter och ansvarsomriden

8 § Fullmiktiges presidium
e ska bereda revisionens budget
e ansvara for de 6vergripande demokratifragorna
e ansvara for utveckling av fullmaktiges arbetsformer



7(22)

Arbetsordning 2026-02-12
Dnr KS 2025/0487

NORBERGS
KOMMUN

e ansvara for att informera och utbilda fullmiktiges ledaméter och ersittare
e ha regelbundna Sverliggningar med partiernas gruppledare minst tva ganger per ar

Ordférandens uppgifter och ansvarsomriden

9 § Ordféranden ska:
e leda sammantridena och se till att drendena behandlas i ritt ordning,
e uppritthalla ordningen,
e samordna arbetet med tillfélligt inrdttade beredningar
e vara kommunens officiella representant
e ansvara for uppvaktning vid avgang frin fortroendeuppdrag
e ge ledaméter moijlighet att delta i 6verldggningar och beslut,
o faststilla propositionsordning och avgora voteringsforfarande,
e besluta i ordningsfragor,
e underteckna protokoll tillsammans med justerare.

Gruppledarens roll i kommunfullmaktige
10 § Gruppledaren ansvarar f6r ledning och samordning av sin partigrupp i kommunfullmaktige.

11 § Gruppledarens uppgifter omfattar:

e Planering av gruppens strategi, prioriteringar och yrkanden infér fullmaktiges
sammantriden.

e Kommunikation av arbetsordning, riktlinjer och moétesrutiner till sina ledamoter.

e Uppfoljning av arbetsmiljon inom gruppen och agerande vid problem, exempelvis
konflikter, samarbetsproblem eller beteenden som paverkar andra negativt.

e Samverkan med presidiet, andra gruppledare och kommunens kansli/HR for stod,
radgivning och férebyggande insatser.

e Representera gruppen i kontakter med presidiet och andra grupper, samt bidra till en
respektfull och fungerande méteskultur 1 fullmaktige.

12 § Gruppledaren ska vid behov initiera samtal med enskilda ledaméter i egen partigrupp for att
forebygga eller hantera arbetsmiljéproblem, i dialog med presidiet och kommunens stodresurser.

Aldcrspresident/ tillfallig ordf6rande

13 § Till dess att val av presidiet har forrittats, tjanstgor som ordférande den som varit ledamot 1
fullmaktige lingst tid (alderspresidenten).

Om flera ledamoéter har lika lang tjdnstgoringstid som ledamot, ska den dldste av dem vara
alderspresident.
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14 § Ar presidiets ledamoter forhindrade att installa sig vid fullmaktiges sammantride utser
fullmiktige en annan ledamot att for tillfillet leda motet. Alderspresidenten 4r ordférande till
detta sker.

Upphoérande av uppdraget

15 § Om en fortroendevald som valts av fullmiktige inte lingre ar valbar upph6r uppdraget vid
nista fullmiktigesammantride om inte fullmiktige, efter ansékan, beslutar att den
tortroendevalde ska ha kvar sitt uppdrag under dterstoden av mandattiden. En sadan ansékan ska
vara skriftlig och innehalla skilen for att uppdraget ska besta. Ansokan ska géras 1 sd god tid att
den hinner behandlas av fullmiktige innan uppdraget upphor. Ansokan ska ges in till
ledningskontoret.

Ritt att befria ledamot eller ersattare

16 § Ordférande, med Gvriga 1 presidiet som ersittare, har ritt att befria ledamot eller ersittare i
kommunfullmiktige efter egen framstillan om det inte finns sirskilda skil emot det, samt begira
ny rostsammanrikning hos Linsstyrelsen.

Valberedning

17 § Pa det forsta sasmmantradet med nyvalda fullmiktige viljer fullmaktige en valberedning for
den lI6pande mandatperioden.

18 § Valberedningen bestir av en ledamot och en ersittare frin varje parti som ér representerat i
fullmaktige. Bland ledaméterna viljer fullmaktige vid samma tillfille en ordférande och en vice
ordférande for den tid som de har valts att vara ledamoter.

19 § Valberedningen ska ligga fram forslag i alla valirenden som fullmaktige ska behandla med
undantag av valen av fullmiktiges presidium, valberedning eller fyllnadsval som inte dr
ordférandeval. Fullmiktige kan dock besluta att forritta dven andra val utan féregiaende
beredning.

20 § Valberedningen bestimmer sjilva sina arbetsformer.
Sammantriden

Tid f6r sammantradena

21 § Fullmiktige haller ordinarie ssmmantride 6 ganger per ar. For varje ar bestimmer
fullmiktige dag och tid f6r sammantridena.

22 § De ar da val av fullmiktige har dgt rum 1 hela landet, sammantriader det nyvalda fullmaktige
forsta gangen efter den 15 oktober i samrad med kommunstyrelsens presidium. Detta ska vara ett
konstituerande sammantride ddr val av presidium och valberedning sker. Sammantridet ska dga
rum fore oktober manads utgang.
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23 § Alderspresidenten bestimmer dagen och tiden for det férsta sammantridet efter samrad
med styrelsens presidium.

Plats f6r sammantrade

24 § Vid kommunfullmiktiges beredning bestims plats for sammantradet som sedan anges 1
kallelsen.

Kallelse och handlingar

25 § Kallelse till ssmmantride utfirdas av ordféranden och ska sindas till ledaméter och ersittare
senast sju [7] dagar fére sammantridet. Varje ledamot och ersittare ska ha tillgang till
sammantrideshandlingarna och kallas till ssmmantrade minst en vecka fére sammantridesdagen.

26 § Arendelista (dagordning) och &vriga handlingar ska samtidigt géras tillgingliga for
allminheten.

Andringar i ssmmantridesordningen

27 § Om det foreligger sirskilda skal, far ordféranden efter samrad med vice ordférandena stilla
in ett sammantride eller dndra dagen eller tiden f6r sammantridet.

Om ordfoéranden beslutar att ett ssammantride ska stéllas in eller att dagen eller tiden for ett
sammantride ska dndras, later ordféranden snarast underritta varje ledamot och ersittare om
beslutet. Uppgift om beslutet ska snarast tillkinnages pa kommunens anslagstavla.

Extra sammantrade

28 § Ett extra sammantride halls pa den tid som ordféranden bestimmer efter samrad med vice

ordférandena. Ett sammantride ska dven hallas om kommunstyrelsen eller minst en tredjedel av

fullmiktiges ledaméter begir det. En begiran om ett extra sammantride ska goras skriftligen hos
ordféranden och ska innehalla uppgift om det eller de drenden som 6nskas bli behandlade pa det
extra sammantradet.

Tillkdnnagivande av sammantridena

29 § Ordtoranden ska tillkdnnage tid och plats for varje sammantride med fullmaktige och
uppgifter om de drenden som ska behandlas. Fullmaktiges sammantriden ska tillkinnages pa
kommunens anslagstavla minst en vecka fore sammantradesdagen. Kallelsen ska innehalla uppgift
om tid och plats f6r sammantridet och om de drenden som ska behandlas. Kallelsen ska skickas
digitalt, om inte skal talar diremot. Information om sadana drenden som tillkdnnagetts enligt KL
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5 kap 14 § (bradskande drenden) ska limnas till varje ledamot och ersittare sa att den kan antas
na dem senast vardagen niarmast fére sammantradesdagen.

Forlingning av sammantride och fortsatt sammantride

30 § Om fullmaktige inte hinner slutféra ett sammantride pa den utsatta sammantridesdagen
klockan 21:00, kan fullmiktige besluta att férlinga tiden f6r sammantridet.

Fullmaktige kan ocksa besluta att avbryta sammantradet och att halla fortsatt sammantride en
senare dag for att behandla de drenden som aterstar. I ett sadant fall beslutar fullmiktige genast
nar och var sammantridet ska fortsatta.

Om fullmiktige beslutar att halla fortsatt sammantride, utfirdar ordféranden ett tillkinnagivande
om det fortsatta sammantridet pa vanligt sitt.

Om sammantridet ska fortsitta inom en vecka, behover nagot tillkinnagivande inte utfirdas. I
ett sidant fall later ordforanden dock underratta de ledamoter och ersittare som inte ar
nirvarande nir sammantridet avbryts om tiden och platsen for det sammantridet.

Turordning f6r handliggning av drendena

31 § Fullmiktige behandlar drendena i den turordning som de tagits upp i kallelsen. Fullmiktige
kan dock besluta om dndrad turordning for ett eller flera drenden.

Ordforande bestammer nar under ett sammantrade ett arende ska behandlas som inte finns med 1
kallelsen.

Fullmaktige far besluta att avbryta handliggningen av ett arende under ett sammantrade for att
ateruppta det senare under sammantradet.

Nirvaroritt och tjinstgéring
32 § Ledamoter och ersittare tjdnstgor enligt kommunallagens regler.
33 § Ersittare intriader i den ordning de finns upptagna i valprotokollet.

34 § Ledamot som inte kan tjanstgora ska anmala férhinder till gruppledaren.

Anmilan av hinder for tjinstgdting och inkallande av ersittare

35 § En ledamot som ir hindrad att delta i ett helt sammantride eller i en del av sammantrade,
ska snarast kalla den ersittare som star i tur att tjinstgéra och som inte redan kallats in.

Om en ledamot utan féregiende anmilan uteblir fran ett sammantride eller hinder uppkommer
tor en ledamot att vidare delta 1 ett pagaende sammantride, kallar ordféranden in den ersittare
som dr tillginglig och stér i tur att tjanstgora.

Ledamot ir skyldig att anmila till sekreteraren om hen avbryter sin tjanstgoring.
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Det som sagts om ledamot i giller ocksa for ersittare som kallats till tjanstgoring.

Ordforanden bestimmer nir en ledamot eller en ersittare ska trida in och tjdnstgéra under ett
pagaende sammantride. Endast om det féreligger sirskilda skl f6r det bor intridde ske under
pagiende handliggning av ett drende.

Otrdning vid sammantridena
Begiira ordet

36 § Ledamot och ej tjanstgorande ersittare som vill yttra sig ska ricka upp handen eller anvinda
den metod som presidiet anvisar. Ordféranden ger ordet i den ordning begiran inkommit.
Presidiet kan prioritera korta inldgg i syfte att effektivisera motet.

Talarordning

37 § Vid sammantriden har varje ledamot och ej tjinstgorande ersittare ritt att uttala sig fritt i
alla fragor som behandlas.

38 § Den som har ritt att delta i fullmiktiges Gverldggningar har ocksa ritt att till ett kort inligg
pa hogst tva [2] minuter f6r en replik med anledning av vad en talare anfort. Inligget gors
omedelbart efter den talare som har ordet da begiran om att fa gora inlagget framstalls.

Talartid

39 § Grundtid for inldgg dr hogst tva [2] minuter, om inte presidiet beslutar annat. Ordféranden
kan féresla kortare talartid fOr att fler ledamoter ska kunna yttra sig.

For repliker, bemotanden eller foljdfragor giller en talartid pa hogst tva [2] minuter.

Replik och bemétande

40 § Repliker ska riktas till det senaste inldgget, och endast en replik per ledamot ges i forsta
hand. Bemoétande av replik sker direkt efter att replik har givits.

Talartidens kontroll

41 § Ordforanden haller tiden och avbryter om ledamot Gverskrider sin tilldelade tid. Om ett
irende dr omfattande kan presidiet besluta om lingre talartid eller fler repliker.
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Anférande och replikskifte

42 § Ledamot/ ej tjinstgorande ersittare ska halla sig till drendet och undvika personangrepp.
Ledamot far inte avbryta annan talare utan ordférandens tillstind. Ordféranden kan vid behov
vidta dtgirder fOr att aterstilla ordning.

Om nagon i sitt yttrande skulle avligsna sig frin dmnet och inte rittar sig efter tillsdgelse av
ordféranden far ordféranden ta fran talaren ordet. I 6vrigt far ingen avbryta en talare under
dennes anférande.

Ordtoranden kan utvisa den som upptrider storande och som inte rittar sig efter tillsdgelse.
Uppstar oordning som ordféranden inte kan avstyra, far ordféranden ajournera eller upplésa
sammantridet.

Riitt att delta i 6vetliggningen
43 § Ritt att delta 1 6verldggningen har

e Kommunalrad

e Ordféranden och vice ordférandena i en nidmnd, en gemensam namnd eller ett
kommunalférbund, vid behandling av ett drende dir ndmndens verksamhetsomrade
berors,

e Ordféranden och vice ordférandena i en fullmiktigeberedning, nir fullmaktige behandlar
ett drende som beredningen har handlagt,

e Ordféranden i en nimnd eller i en fullmiktigeberedning eller nigon annan som besvarar
en interpellation eller en fraga nar 6verliggning hélls med anledning av svaret,

e Styrelsens ordférande i ett saidant foretag som avses i 10 kap 2—6 §§ KL, nir fullmiktige
behandlar ett drende som ber6r férhallandena i féretaget.

44 § Revisorerna ska ges tillfille att delta 1 6verlaggningen nir fullmaktige behandlar
revisionsberittelsen och arsredovisningen. Revisorerna fir ocksa delta i Overliggningen nir
fullmiktige behandlar ett drende som berdr revisorernas granskning eller revisorernas egen
forvaltning. Sakkunnigt bitrade ska ges tillfalle att yttra sig vid fullmiktiges behandling av
revisionsberattelsen.

45 § Ordforanden later efter samrad med vice ordférandena, 1 den utstrickning som behévs, kalla
ordférandena och vice ordférandena i nimnderna och fullmiktigeberedningarna, revisorerna
samt anstallda hos kommunen att limna upplysningar vid sammantridena. Detsamma giller
utomstaende sakkunniga.

46 § Ingar kommunen i en gemensam nimnd eller kommunalférbund far ordféranden efter
samrad med vice ordférandena i den utstrickning som det beh6vs kalla ordféranden och vice
ordféranden i den gemensamma nimnden/kommunalférbundet och anstillda i de samverkande
kommunerna for att limna upplysningar vid sammantridena.
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47 § Om fullmaktige inte beslutar nagot annat, bestimmer ordféranden efter samrad att med vice
ordférandena 1 vilken utstrickning de som har kallats f6r att limna upplysningar pa ett
sammantride far yttra sig under Overliggningarna.

48 § Kommunchefen far delta i 6verligeningen i alla drenden. Fullmaktiges sekreterare och /eller
kanslichefen far yttra sig om lagligheten av det som férekommer vid sammantradena.

Hur drendena avgors

Beredning av drenden

49 § Beredning av fullmiktigedrenden ar obligatorisk med de undantag som anges i
kommunallagen, som dven reglerar andra sirskilda bestimmelser om hantering av
medborgarforslag. Om fullmiktige inte beslutar ndgot annat avgor styrelsen hur de drenden som
fullmaktige ska behandla ska beredas. Styrelsen far uppdra at en fortroendevald eller at nagon
anstilld att besluta om remiss av sidana arenden.

Yrkanden

50 § Nir fullmiktige har férklarat 6verliggning i ett drende avslutad, gar ordféranden igenom de
yrkanden som har framstillts under 6verliggningen och kontrollerar att de har uppfattats korrekt.
Ordforanden befister genomgangen med ett klubbslag. Direfter far inte nagot yrkande dndras
eller liggas till, om inte fullméktige beslutar det enhalligt. Om ordféranden anser att det behovs
ska den ledamot som har framstillt ett yrkande limna det skriftligt.

Deltagande i beslut

51 § En ledamot som avser att avsta fran att delta i ett beslut ska anmila detta till ordféranden
innan beslutet fattas. En ledamot som inte har gjort en sidan anmalan anses ha deltagit i beslutet
om fullmiktige fattar det med acklamation.

Beslut

52 § Beslut fattas med enkel majoritet om inte ndgot annat dn foreskrivet, sisom vid
bordliggning och aterremittering. Vid lika réstetal har ordféranden utslagsrst utom i drenden
som avser val, da beslut vid lika rostetal istallet fattas genom lottning.

Omrostningar

53 § Nir omrostningar genomfors, bitrids ordféranden av de tva ledamoter som har utsetts att
justera protokollet. Omréstningarna genomfors genom att ledamoterna avger sin st efter
upprop. Uppropet sker enligt uppropslistan. Ordféranden avger alltid sin r6st sist. Sedan
omrostningen har avslutats, befaster ordféranden detta med ett klubbslag. Direfter far inte nigon
ledamot avge sin r6st. Inte heller far ndgon ledamot dndra eller aterta en avgiven rost efter
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klubbslaget. Om oenighet uppstir om resultatet av en Oppen omrostning, ska en ny omrostning
genomféras omedelbart.

54 § Omréstningarna far genomforas genom att ledaméter avger sina roster med en
voteringsanldggning.

Sluten omrostning

55 § Sluten omrostning ska tillimpas vid val av personer Sluten omrostning ar inte tillaten i andra
irenden dn personval.

Valsedel vid sluten omréstning

56 § En valsedel som avlimnas vid en sluten omréstning ska uppta sa manga namn som valet
avser samt vara omirkt, enkel och sluten.

En valsedel ar ogiltig om den

e Upptar namnet pa nigon som inte ar valbar,
e Upptar flera eller firre namn 4n det antal personer som ska valjas,
e Upptar ett namn som inte klart utvisar vem som avses.

For val som sker med tillimpning av proportionellt valsitt finns sirskilda foreskrifter i lag.

Bordliggning och aterremiss

57 § Ett drende ska bordlaggas eller dterremitteras om minst en tredjedel av de nérvarande
ledamoterna begir detta. Om édrendet tidigare har bordlagts eller aterremitterats pa detta satt
kriavs dock enkel majoritet. For bordlaggning eller aterremiss 1 fraiga om val krivs enkel majoritet.
Ett beslut om dterremiss ska motiveras. Ett dterremitterat drende ska snarast efter den ytterligare
beredningen tas upp till ny provning. Ett bordlagt drende ska behandlas pa fullmiktiges nista
sammantride, om fullmiktige inte beslutar nagot annat.

Ajournering

58 § Ett sammantride far genom beslut med enkel majoritet, ajourneras for att utomstiende som
beviljats yttranderitt ska fa tillfille att féredra ett drende infor fullmaktigeledaméterna eller for att
ledamoterna ska fa tillfalle till enskilda 6verliggningar.

Protokoll och justering

59 § Protokoll ska foéras vid sammantride.

00 § Ordféranden bestimmer tiden och platsen for justeringen av protokollet frin sammantradet.
Tva ledamoter, varav en vardera fran majoritet och opposition, att tillsammans med ordféranden
justera protokollet frain sammantridet och att i férekommande fall bitrida ordféranden vid
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rostsammanrikningar. Tidpunkt for justering ska anges vid valet av justerare. Digital justering kan
tillimpas. Om tva eller fler ledaméter har fungerat som ordférande under ett sammantride,
justerar varje ordférande de paragrafer i protokollet som redovisar de delar av férhandlingarna
som hen har lett.

601 § Justering ska ske senast 14 dagar efter sammantridet. Fullmaktige far besluta att en paragraf i
protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska redovisas skriftligt innan fullmaktige justerar
den.

Reservation

02 § Reservation ska anmailas innan sammantradet avslutas och limnas skriftligt senast vid
justeringen. Om fullmiktige beslutar att omedelbart justera den paragraf i protokollet som
reservationen avser ska motiveringen dock limnas sa snart det kan ske och senast under den
sammantridesdag beslutet fattades.

Jav

Nir jiv giller

63 § En ledamot eller ersittare far inte delta 1 handldggning eller beslut i ett drende dir hen ar
javig.

64 § Om en ledamot kinner till omstindigheter som kan innebira jav ska detta anmiilas till
ordféranden si snart som mojligt, och senast innan drendet tas upp till behandling.

65 § Fragan om jav provas av fullmiktige. Den ledamot som jiavsfragan giller deltar inte i
provningen.

06 § Ordforanden ansvarar for att javsanmalningar och fullmiktiges beslut om jav antecknas i
protokollet.

Undantag fran jiv vid val

67 § Bestimmelserna om jiv giller inte vid val till ndimnder, styrelser, beredningar eller andra
fortroendeuppdrag som beslutas av kommunfullmaktige.

08 § Ledamoter far darfor delta i handldggning och beslut om val dven nir det giller dem sjilva
eller narstdende.

Motioner, medborgarfdrslag, interpellationer och fragor.

Motioner

69 § En motion
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e bor avse drenden av storre vikt eller principiell beskaffenhet som ér relevanta for
kommunens utveckling, strategiska inriktning eller Gvergripande policyfragor samt fragor
av stort allmanintresse.

e ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledaméter (digital signering accepteras
eller inscannad kopia) eller limnas in via digitalt verktyg pa hemsidan,

e firinte ta upp dmnen av olika slag,

e vicks genom att den limnas in till kanslienheten senast 14 dagar innan ett sammantride
med fullmaktige.

e FEn ersittare far vicka en motion bara nir ersittaren tjinstgér som ledamot vid ett
sammantrade.

Medborgarforslag
70 § Den som dr folkbokférd i kommunen far vicka ett medborgarférslag i fullméktige

71 § Ett medborgarforslag
e ska vara skriftligt och undertecknat av en eller flera personer,
e ska innehalla namnfortydligande, adress och telefonnummer,
e firinte ta upp dmnen av olika slag,

e vicks genom att det limnas in till kanslienheten eller via kommunens digitala verktyg pa
hemsidan.

72 § Ett medborgarforslag kan bara behandlas i sak i fullmiktige om det ligger inom fullmiktiges
befogenhetsomrade.

73 § Fullmiktige kan i vissa fall 6verlata till styrelsen eller annan nimnd att besluta i drendet.
Forslagsstillaren ska i sd fall underrittas om vilken nimnd som i fortsattningen kommer att
handldgga drendet. Om fullmiktige har 6verlatet arendet till en nimnd giller inte bestimmelser
som avser handliggningen i fullmiktige.

74 § Nir ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas ska forslagsstillaren
underrittas.

Rappottering och avskrivning av motioner och medborgarfirslag

75 § En motion/medborgarforslag bor beredas sd att fullmiktige kan fatta beslut inom ett ar fran
det forslaget vacktes.

76 § Kommunstyrelsen ska tva ganger per ar, vid fullmiktiges ordinarie sammantraden, var och
hést, redovisa de motioner och medborgarforslag som dnnu inte har beretts fardigt. 1
redovisningen ska det framga vilka forslag som inte har avslutats inom ett ar fran det att forslaget
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vicktes. Redovisningen ska dven innehalla en férteckning 6ver beslut som inte verkstillts 6
manader efter bifall, med tillhérande férklaring och handlingsplan.

77 § Kommunstyrelsen ska i redovisningen foreslda och motivera vilka motioner och
medborgarférslag som kan avskrivas. Fullmiktige kan darefter besluta att avskriva motionen eller
medborgarforslaget fran vidare handliggning.

Atertagande av forslag

78 § En motion eller ett medborgarforslag far dras tillbaka innan fullmiktige tagit slutgiltig
stallning 1 drendet.

Inlimnande av interpellationer

79 § En interpellation ir en skriftlig fraga gillande angeldgenheter av storre intresse for
kommunen. En interpellation ska vara skriftlig och undertecknad av en ledamot. En
interpellation ska ha ett bestimt innehall och vara férsedd med motivering. Interpellationen ska
innehalla interpellantens namn och vara stilld till ordférande eller vice ordférande 1 nimnd,
styrelse eller beredning. Syftet dr att ge ledamoterna mojlighet att stalla fragor och fa uttémmande
svar 1 fullmiktige. Den person som interpellationen ar stalld till far dock 6verlimna besvarandet
till annan om denne finner det limpligt.

80 § Interpellationen bor ges in till kanslienheten senast 14 dagar f6re sammantride vid vilket
ledamoten/ ersittaren avser att stilla den.

Svar pi interpellationer

81 § Om en interpellation avser férhéllandena i ett sidant féretag som avses i 10 kap. 2—6 §§ KL,
far den ordforande till vilken interpellationen har stillts 6verlimna till en av fullmaktige utsedd
ledamot i foretagets styrelse att besvara interpellationen.

82 § En interpellation bor besvaras senast under det sammantride som foljer nirmast efter det da

interpellationen stalldes. Ett svar pd en interpellation ska vara sakligt och uttémmande samt avges
skriftligt.

83 § Uppgift om att interpellationssvar kommer att limnas vid visst sammantride bor tas in i
tillkinnagivandet om sammantridet. Den ledamot/ ersittare som har stillt interpellationen, samt
ovriga fortroendevalda i kommunfullmiktige, ska fa del av svaret i samband med ordinarie
utskick till det sammantride dé svaret ska limnas.

Regler f6r interpellationsdebatt

84 § Interpellanten ges mojlighet att presentera sin interpellation.

85 § Den som interpellationen riktas far har moéjlighet att avge sitt svar muntligt vid
sammantridet (hogst 2 min).
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86 § Efter svaret far interpellanten ritt att halla ett inledande replikinldgg (hogst en [1] minut) och
den interpellerade far svara (h6gst en [1] minut).

87 § Direfter kan andra ledaméter begira ordet £6r korta repliker (hogst tva [2] minuter). Repliker
ska riktas till det senaste inldgget och far endast ges en gang per talare om presidiet inte beslutar
annat.

88 § Ordféranden styr ordningen och kan begrinsa talartid for att halla debatten effektiv.

89 § Debatten avslutas nir presidiet bedémer att drendet ar tillrickligt behandlat. Ordféranden
kan avbryta talare som bryter mot ordningen.

Fragor

90 § For att inhdmta upplysningar far ledaméterna/ersittare stilla fragor. En friga ska ha ett 1
innehall och far vara férsedd med en kort inledande forklaring. Fragan ska vara avgrinsad i damne
och behandla enkla sakférhillanden som kan besvaras utan sirskild utredning. Amnen av olika
slag ska inte blandas.

91 § En fraga ska vara skriftlig och undertecknad av en ledamot.

92 § Nir en fraga besvaras far bara den som stiller fraigan och den som svarar delta i
overlaggningen.

93 § Fragan ska limnas in till kanslienheten senast 14 dagar fore det sammantride vid vilket
ledamoten/ersattaren avser att stilla den.

94 § En fraga bor besvaras under det sammantrade vid vilket den har stillts. Den tillfragade ska
vara narvarande vid sammantridet. Svaret behover inte vara skriftligt.

Opvtig initiativritt
Foretagens initiativritt

95 § Styrelsen i ett sadant foretag som avses 1 10 kap. 2—6 §§ KL far vicka drenden 1 fullmiktige 1
sadana drenden som foretaget ar skyldigt att se till att fullmaktige far ta stillning till.

Revisorernas initiativratt

96 § Revisorerna kan initiera drende 1 fullmaktige med anledning av sin granskning och om sin
forvaltning nir de bedomer att sa behovs.

97 § Fullmiktiges ordférande svarar for att sidana drenden tas upp till behandling sa snart som
mojligt efter att beredning har skett.

98 § Revisorerna rapporterar till ansvarig nimnd om de 1 sin granskning funnit att misstanke om
att ett brott av formogenhetsrittslig karaktir forévats eller om en allmin férvaltningsdomstols
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avgorande asidosatts. Om ansvarig naimnd inte vidtagit tillfredstillande atgirder med anledning av
detta, rapporterar revisorerna till fullmaktige.

Revision

Provning av ansvarsfrihet och anmiarkning

99 § Presidiet bereder fragor och drenden om ansvarsfrihet och anmirkning.
I beredningsuppdraget ingar att:

e inhimta forklaring frin den namnd eller enskild fortroendevald mot vilken anmirkningen
har riktats, 6ver anmirkning som revisorerna riktat i revisionsberittelse samt Over
revisorernas uttalande att ansvarsfrihet inte tillstyrkts.

e limna forslag till kommunfullmiktiges beslut om en av revisorerna riktad anmirkning
ocksa ska framstillas fran kommunfullmiktiges sida med f6rslag till beslutsmotivering

e limna forslag om kommunfullmiktige ska rikta egen anmirkning med forslag till
beslutsmotivering

Redovisning till fullmiktige

100 § Revisorerna bjuds in till kommunfullmiktige f6r information eller féredragning i samband
med hantering av arsredovisning och budget.-De sakkunnigas rapporter samt rapporter och
bedémningar fran revisorerna tillstills fullmaktiges presidium sd snart en granskning dr avslutad.
Fullmaktiges presidium svarar for vidare spridning till fullmaktiges samtliga ledamoter. Detta
uppfyller kommunallagens krav pa att de sakkunnigas rapporter skall bifogas revisionsberittelsen.
I samband med kommunfullmaiktiges hantering av arsredovisning limnar revisorerna
revisionsberittelsen med sin bedémning av ekonomin och verksamheten. I revisionsberittelsen
tortecknas de rapporter som formedlas till fullmiktige och som formellt hor till
revisionsberattelsen.

Administration

Administrativ service

101 § Fullmiktige har ritt att erhalla sekreterare fran ledningskontoret. Fullmiktiges protokoll
och 6vriga handlingar ska férvaras pa ledningskontoret.

Expediering och publicering

102 § Utdrag ur protokollet ska tillstillas de nimnder, andra organ och personer som berdrs av
besluten i protokollet. Styrelsen och kommunens revisorer ska dock alltid tillstallas hela
protokollet.
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103 § Ordféranden undertecknar och resterande presidium kontrasignerar fullmaktiges skrivelser
och 6vriga handlingar som upprittas 1 fullmiktiges namn, om inte fullmaktige beslutar annat.

104 § Tillkdnnagivande av justering av fullmiktige protokoll ska goras i enlighet med vad som
toreskrivs 1 8 kap. 12 § KILL. Harutéver ska hela protokollet publiceras pa kommunens anslagstavla
1 den utstrickning hinder ej finns pa grund av lag eller annan forfattning.

Forvaring av handlingar

105 § Kommunstyrelsen svarar f6r vard och férvaring av fullméktiges arkivhandlingar enligt
arkivlagen, arkivreglemente och upprittad dokumenthanteringsplan. Virdehandlingar ska
forvaras pa betryggande sitt.

Sarskilda bestimmelser

Aterredovisning frin nimnderna

106 § Fullmiktige beslutar om omfattningen och formerna f6r nimndernas iterredovisning av
uppdrag som fullmiktige limnat.

Deltagande pa distans

107 § Fullmiktige far, om sirskilda skal foreligger, sammantrida med ledaméter narvarande pa
distans. Sadant sammantride far endast 4ga rum om ljud- och bildéverforing sker i realtid och pa
ett sadant satt att samtliga deltagare kan se och héra varandra pa lika villkor. Ledamot som 6nskar
delta pa distans ska senast fem [5] dagar fére sammantridet anmala detta till ansvarig sekreterare.
Den som leder sammantridet maste finnas pa plats i lokalen dir det fysiska motet dger rum.

Ordférande avgdr om ndrvaro kan ske pa distans.

Offentliga sammantriden

108 § Sammantriden ir offentliga enligt lag om inte kommunfullmaktige beslutar annat
Digitala sindningar
109 § Kommunfullmaktige far besluta om digitalt deltagande 1 sammantriden.

110 § Sammantriden kan webbsidndas for att frimja 6ppenhet.

Tillfalliga fullmiktigeberedningar

111 § Fullmiktige kan besluta om tillsittande av egna tillfilliga beredningar. En sdrskild
instruktion for tillfilliga fullmiktigeberedningar finns upprittad.
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Allminhetens frigestund

112 § Kommunfullmaktige ska halla allmanhetens fragestund 1 samband med behandlingen av
arsredovisningen samt i samband med beslut om budget f6r kommande ar.

113 § Kommunfullmaktiges presidium far pa beredningen dirutover besluta att halla
allminhetens fragestund vid andra sammantriden.

114 § I kungorelsen ska anges att allmanhetens fragestund ska forekomma.
115 § Ordféranden leder fragestunden och avgor i vilken ordning fragor tas upp.

116 §Ordfoéranden bestimmer om fragan far stillas. Fragan far inte avse drenden som ror
myndighetsutévning mot enskild eller ha en odemokratisk inneb6rd eller vara diskriminerande ur
politiskt, religiost, kulturellt, sexuellt eller annat sadant hianseende.

117 § Fragor far inte avse drenden som finns pa den aktuella dagordningen med undantag f6r
budget och arsredovisning eller fragor av rent personlig karaktir.

118 § Fragestillaren ska vara nirvarande vid fragestunden.
119 § Om tva eller flera personer stiller samma friga, far fraigan besvaras samtidigt

120 § Fraga kan stillas direkt vid sammantridet for att om mojligt besvaras dir. Fraga kan ocksa
limnas skriftligt till kanslienheten senast en [1] en vecka fére sammantridet, vilket garanterar att
svar kan ges vid det tillfille da fragan ska stillas.

121 § Fraga ska besvaras av ordféranden inom vars nimnd/styrelse frigan handliggs eller av den
som kommunfullmiktiges ordférande dartill utser.

122 § Kan svar inte ges vid fullmiktige, har fragestillaren ritt att skriftligen fa svar i efterhand.

123 § Fragestunden dr inte en debatt. Den som har stillt fragan far kort stilla foljdfragor.

Debattregler

124 § Presidiet forbereder f6r debatt i samband med sammantridet da budgeten ska avhandlas.
125 § Inledande anférande far vara hogst tio [10] minuter.
126 § Replik far vara hogst tva [2] minuter.

127 § Ordféranden kan foresla ytterligare tidsbegransningar om det krivs.
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Fullmaktiges arbetsgivaransvar

128 § Kommunfullmaktige har det 6vergripande arbetsgivaransvaret. Det innebar att fullméktige:
o faststiller mal och riktlinjer for arbetsgivarpolitiken,
e beslutar om 6vergripande personalpolitiska program,
o sikerstiller att arbetsgivarpolitiken bidrar till god service och hallbar arbetsmiljo.

129 § Kommunfullmaktige delegerar den l6pande arbetsgivarpolitiken till kommunstyrelsen.

130 § Namnder och styrelser ansvarar inom sina omraden for att arbetsmiljélagen och annan
arbetsritt foljs.

131 § Fullmiktige ska arligen prova och félja upp arbetsgivarpolitiken genom
personalredovisning, arbetsmiljorapporter, jamstalldhetsuppfoljning m.m.

132 § Kommunfullmaktige ska sikerstilla riktlinjer for fortroendevaldas arbetsmiljo, stod, hot
och vild.
Arbetsmiljéfrigor rérande fértroendevalda

133 § Kommunfullmaktige ska verka for en god arbetsmilj6 for alla ledamoter och ersittare.
Detta omfattar dven problem som inte ror ordningen under sammantriaden, sisom bristande
hygien eller samarbetsproblem.

134 § Presidiet ansvarar for att uppmirksamma arbetsmiljoproblem och ta kontakt med berérd
Om ledamoten ir partils ansvarar ordféranden for kontakten.
135 § Gruppledarna har ansvar att:

e fora enskilda och respektfulla samtal med sina ledamoéter,
e erbjuda st6éd eller hinvisa till kommunens resurser,
e f6lja upp situationen.

136 § Om problemen kvarstar ska presidiet och berérd gruppledare hantera situationen
gemensamt. Fullmiktige kan besluta om riktlinjer eller utbildning f6r att stirka arbetsmiljon.

Revidering av arbetsordning

137 § Denna arbetsordning ska ses éver minst en gang per mandatperiod.



