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REGLEMENTE FOR NAMNDER I NORBERGS
KOMMUN

Inledning

Reglemente giller f6r kommunstyrelsen och 6vriga nimnder i Norbergs kommun.

Syftet dr att tydliggbra nimndernas uppdrag, ansvar och arbetsformer enligt kommunallagen
(2017:725) och andra tillimpliga lagar. Reglementet kompletterar kommunallagen och de
sarskilda lagar som giller f6r respektive verksamhet.

Nir det i nedan gemensamma bestimmelser star angivet nimnd sd menas dven
kommunstyrelsen. Kommungemensamma nimnder dr undantagna. Nir styrelsen dr angiven ar
det enbart styrelsen som avses.
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GEMENSAMMA BESTAMMELSER FOR STYRELSEN
OCH NAMNDERNA

Uppdrag och verksamhet

1 § Varje nimnd ska f6lja gillande lagar, férordningar och kommunfullmiktiges beslut.

Nimnden ska se till att fullméiktiges mal nas och att uppdrag och riktlinjer genomfors pa ett
korrekt och effektivt sitt.

Otrganisation inom verksamhetsomradet

2 § Ndmnden ska se till att organisationen ar tydlig, effektiv och anpassad till fullmiktiges mal
samt till de lagar och regler som giller f6r verksamheten.

Personalansvar

3 § Kommunstyrelsen ir arbetsgivare for all personal inom kommunens verksamheter.

Styrelsen ansvarar for frigor som r6r personal och arbetsmilj6 enligt § 47 om personalpolitik i
detta reglemente.

Behandling av personuppgifter

4 § Varje nimnd ansvarar for personuppgifter som behandlas inom sitt verksamhetsomrade.

Kommunstyrelsen ansvarar for de behandlingar som dr gemensamma for hela kommunen,
enligt kommunens registerforteckning enligt artikel 30 1 dataskyddsforordningen.

Styrelsen ansvarar ocksa for personuppgifter som behandlas inom kommunfullmiktige och
dess beredningar.

Respektive nimnd ska utse dataskyddsombud.

Information och samriad

5 §-Nimnderna har ritt till den information och det underlag de behéver for att kunna utféra
sitt uppdrag. Sekretessbelagda uppgifter omfattas inte av denna ritt.

Nimnderna ska samrada med kommunstyrelsen eller andra nimnder nir deras fragor ber6r
varandras verksamheter.

Nimnderna bor ocksa samrada med féreningar och organisationer som ar sarskilt berérda.

Varje nimnd bestimmer sjilv formerna for samradet.
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Sjalviorvaltningsorgan

6 § Ndmnden far uppdra at ett sjalvforvaltningsorgan att helt eller delvis skota driften av en
viss anldggning eller en viss institution. Nimnden far uppdra at sjilviorvaltningsorganet att
besluta pa nimndens vignar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden.

Nimnden ska i en arbetsordning faststalla sjalvférvaltningsorganets uppgifter, sammansattning,
arbetsformer och mandattid.

Medbotgarfotslag

7 § Medborgarforslag, dir fullmiktige Gverlatit till nimnden att fatta beslut, ska om méjligt
beredas sa att nimnden kan fatta beslut inom ett dr fran det att forslaget vicktes 1
fullmaktige.

Nimnden ska fortlépande informera fullmiktige om de beslut som fattats i anledning av ett
medborgarforslag.

Nimnden ska tva ganger per ar redovisa de medborgarférslag som inte beretts fardigt for
beslut i fullmiktige inom ett ar frin det att forslagen vicktes i fullmiktige. Fullmiktige ska
informeras om anledningen till att drendena inte avgjorts och nir beslut kan férvintas fattas.
Redovisningen ska goras pa fullmaktiges ordinarie ssmmantriaden var och host.

Medborgaren som vicker ett medborgarforslag har ritt att nirvara och presentera sitt forslag nar
arendet vicks i fullmiktige. Den eller de som har vickt ett drende genom medborgarforslag far
nirvara nar nimnden behandlar drendet och delta 1 6verliggningen men inte nir beslut fattas.

Nir ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, bor forslagsstillaren underrattas.

Om irende som vickts genom medborgarforslag inte kan avgoras inom ett dr fran det att drendet
vicktes ska detta och vad som har kommit fram vid beredningen skriftligen anmilas till fullmaktige
inom samma tid. Samtidigt ska nimnden ans6ka om forlingd tid f6r beredning hos fullmaktige.

Samverkansorgan

8 § Kommunens representanter i dessa organ dr valda av kommunfullmaiktige.

Kommunalférbund
Norra Vastmanlands kommunalteknikforbund t.om 2027-09-30
Sodra Dalarnas riddningstjanstférbund

VafabMilj6 Kommunalférbund

Finansiellt samordningsférbund

Samordningsférbundet Vistmanland
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Gemensamma nimnder

Gemensamma hjilpmedelsnimnden

Vistmanland - Dalarna 16nenimnd

Norra Vistmanland ekonominimnd
Vistmanland-Dalarnas miljo- och byggnadsnimnd
Vistmanland Dalarna 6verférmyndarsamverkan

Patientnamnden

Samridsorgan

Viastmanlands Kommuner
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Samridsorgan/arbetsgrupper

9 § Kommunens representanter i dessa organ dr valda av kommunstyrelsen

Leader Bergslagen

Arkiv Vistmanland

Bergskraft Bergslagen
Jamstalldhetsradet (lansstyrelsen)
Milj6- och klimatradet (linsstyrelsen)
Integrationsradet (linsstyrelsen)
Linsdelssamradet f6r folkhilsa

Lansdelssamridet for kollektivtrafik

Region Vistmanlands Samverkansgrupper:

- Kultur och Idrott

- Barn och Unga
- Aldre

Varje nimnd ska utse en ledamot och en ersittare till:

- Rédet for aldre- och funktionsnedsatta
- Brottsforebyggande radet
- Niringslivsradet
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GEMENSAMMA ARBETSFORMER
Tidpunkt f6r sammantriden

10 § Ndmnden sammantriader pa dag och tid som nimnden bestimmer. Sammantride ska hallas
ocksa om minst en tredjedel av nimndens ledamoter begir det eller om ordféranden anser att det
behovs. En begiran om extra sammantride ska goras skriftligen hos ordféranden och innehalla
uppgift om det eller de drenden som 6nskas behandlas pa det extra sammantridet.

Ordforanden ska, om mojligt, samrada med vice ordférande om tiden fOr extra sammantrade.

Om det foreligger sirskilda skal far ordféranden stélla in ett sasmmantrade eller indra dagen
eller tiden f6r sammantridet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordférande.

Om ordféranden beslutar att ett sammantride ska stillas in eller att dagen eller tiden for ett
sammantrade ska dndras, ska ordféranden se till att varje ledamot och ersittare snarast
underrittas om beslutet.

Kallelse

11 § Ordféranden ansvarar fOr att kalla till nimndens sammantriden. Kallelsen ska vara skriftlig
och ange tid och plats f6r motet. Den ska skickas till ledaméter, ersittare och andra som har
ritt att delta senast fem (5) dagar fére sammantridet. Kallelsen ska innehalla en drende- eller
toredragningslista. Ordféranden bestimmer vilka handlingar som ska bifogas.

Handlingar skickas i forsta hand digitalt, men far i undantagsfall skickas pa annat sitt.

Om ordféranden eller vice ordférande inte kan kalla till sammantride, ska den till aldern
dldste ledamoten gora det.

Vid bradskande drenden far kallelse ske med kortare tid eller pa annat sitt.

Vicka arende

12 § En ledamot vicker ett drende genom att skriftligen anmila drendet hos ordférande 14 dagar
fore nimndens sammantride. Ett drende far ocksa vickas skriftligen eller muntligen vid

namndens sammantride.

Ledamot som vid slutet av sammantridet vill stilla en fraga, informera eller limna ett
meddelande, skall anmala detta vid sammantridets borjan.

Sammantraden

13 § Ndmnden far besluta om offentliga sammantriden. Offentliga sammantriden far inte hallas i
irenden som avser myndighetsutovning eller i vilka det férekommer uppgifter som omfattas av
sekretess.
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Offentliggbrande

14 § Sammantridestider, kallelser och protokoll ska liggas ut pa kommunens webbplats.

Sammantride pa distans

15 § Ndmnden far, om sarskilda skil foreligger, sammantrida med ledaméter nirvarande pa
distans. Sadant sammantrade far endast 4ga rum om ljud- och bildéverforing sker i realtid och pa
ett sadant satt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa
beskaffad att inte obehoriga kan ta del av sammantrideshandlingar, bild eller ljud.

Ordforanden far efter samrad med vice ordférande bestimma nir synnerliga skil foreligger.
Ledamot som 6nskar delta pa distans ska senast 1 samband med utskick anmala detta till
ansvarig sekreterare. Den som leder sammantridet maste finnas pa plats i lokalen dir det fysiska
motet dger rum. Ordférande avgdr om nirvaro kan ske pa distans.

Narvaroratt

16 § Kommunstyrelsens ordférande har ritt att ndrvara vid utskott, nimnder och
fullmaktigeberedningar. Ordféranden far delta i diskussionerna men inte i besluten. Ritten
giller inte drenden som rér myndighetsutovning mot enskild. Namnden kan ockséa ge andra
ledamoter 1 kommunstyrelsen motsvarande ratt. Om nimnden beslutar det, far den som
nirvarar fa sin mening antecknad i protokollet.

Nimnden kan genom beslut tillita andra fortroendevalda, kommunanstillda eller sarskilt
sakkunniga att nirvara vid sammantriden for att limna upplysningar och eller delta i
overliggningarna.

Nimnden kan dven besluta att andra personer ska fa ndrvara vid sammantriden.

Tjanstepersoners deltagande vid sammantriden

17 § Kommunchefen har ritt att narvara vid nimndernas och utskottens sammantriden med
ritt att delta i 6verliggningarna i samtliga drenden. Ovriga tjdnstepersoners medverkan vid
sammantriden bestims av ordféranden i samrad med ansvarig chef for vars verksamhet arendet
giller.

Ordféranden
18 § Ordféranden ska:

1. leda nimndens arbete och sammantriden,

2. kalla till sammantriden enligt lag och reglemente,

3. kalla ersittare vid behov,

4. se till att drenden som ska behandlas ir tillriackligt beredda,
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5. sikerstilla att fairdigberedda drenden tas upp till beslut si snart som mojligt,

bevaka att nimndens beslut verkstills,

7. ansvara for dagordningen till nimnden och dess utskott samt se till att beslut fattas
enligt delegationsordningen,

8. besluta om enskilda fortroendevaldas deltagande i kurser och konferenser.

o

Styrelsens ordférande har dessutom ansvar for att:

1. ha uppsikt 6ver hela kommunens nimndférvaltning,

2. folja fragor som ar viktiga f6r kommunens utveckling, ekonomi och effektivitet, och ta
initiativ 1 dessa fragor,

3. frimja samverkan mellan styrelsen, 6vriga nimnder och kommunfullmaktige,

4. foretrada styrelsen vid kontakter med myndigheter, konferenser och sammantriden, om
inte styrelsen beslutar annat i ett sarskilt fall.

Presidium
19 § Ndmndernas presidium ska besta av ordférande, vice ordférande och 2:e vice ordférande
och viljs av kommunfullmiktige. Uppdraget som 2:e vice ordférande ska tilldelas det storsta

oppositionspartiet, alternativt den storsta valsamverkansgrupp i opposition eller en av
oppositionen utsedd oppositionsledare.

Vice ordférande ska bitrida ordféranden 1 uppgiften att planera och leda sammantradet i den
man ordféranden anser att det behovs.

Den andre vice ordféranden trider in som ordférande vid sammantraden nar bade
ordféranden och den forste vice ordféranden har forhinder. Den andre vice ordféranden
deltar i presidiets gemensamma planering och uppfoljning av nimndens verksamhet samt
verkar for god samverkan mellan majoritet och opposition.

Presidiet organiserar arbetet i nimnden och ansvarar f6r samordningsfragor gentemot utskott
och tillfalliga beredningar.

Presidiet ansvarar f6r drendens beredning till nimnden och kommunfullmaiktige.

Presidiet bereder fragor om anordnande och genomférande av nimndernas interna
kompetensutvecklingsatgirder samt ger forslag till plan f6r nastkommande ar.

Presidiet bereder forslag till kalendarium f6r sammantriden.
Presidiet kan efter beslut 1 nimnd ges tillfalliga uppdrag.

Kommunstyrelsens presidium gor arligen i samband med planeringsarbete, en 6versyn av
arbetsformerna och bereder forslag till kalendarium f6r boksluts- och budgetarbete f6r
nistkommande ar.
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Ersittare for ordféranden och presidiet

20 § Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantride eller en del
av ett sammantride, fir nimnden utse en annan ledamot som ersattare fOr dessa. Tills valet
forrittats, fullgdrs ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i nimnden lingst tid. Om
flera ledamoter har lika lang tjdnstgoringstid fullgors ordférandens uppgifter av den till aldern
dldste av dem.

Motsvarande giller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgéra sitt uppdrag under
en lingre tid. Ersittaren ska fullgéra samtliga ordférandens/6vriga presidiets uppgiftet.

Kommunalrid

21 § Kommunstyrelsens ordférande ska vara kommunalrad.
Kommunalrad ska dgna hela sin arbetstid at uppdrag f6r kommunen.

Kommunfullmiktige beslutar om kommunalradets arbetsomrade, tjanstgoringsgrad samt arvode
och 6vriga férmaner, vilket regleras i arvodesreglementet.

Forhinder

22 § En ledamot som ir forhindrad att delta 1 ett sammantride eller 1 en del av ett sammantrade,
ska snarast anmala detta till namndens ordforande. Ordforanden ska underritta den ersattare
som star i tur om att denne ska tjanstgora.

Inkallelseordning

23 § Alla partier som finns representerade i fullmiktige ska rangordnas enligt 6nskad
inkallelseordning som faststills av kommunfullmiktige. Om ett parti i fullméktige avstar fran att
ange fullstindig inkallelseordning eller om ledamoter fran partier enligt upptagen
inkallelseordning inte finns tillgingliga for tjanstgoring avgor ordférande vilken ersittare som star
1 tur att tjanstgora.

Ersittares tjanstgoring

24 § Om en ledamot dr foérhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantrade ska en
ersittare tjanstgora i ledamotens stille. Den ersittare ska kallas in som star 1 tur att tjdnstgora
och som inte redan har kallats in. En ledamot som instiller sig under ett pagaende
sammantride har ritt att tjainstgora dven om en ersdttare tritt i ledamotens stille.

Ersittarna har ritt att delta 1 6verldggningarna men har inte rétt att delta i besluten och ej heller
att fa sin mening antecknad till protokollet.

Vid hindelse av en ersittares ansluter sent till ett sammantridde har den ersittare som har borjat
tjanstgora foretride oberoende av turordningen. Om det etablerade majoritetsférhéllandet
mellan partierna paverkats genom ersittarens tjanstgoring, far dock en ersittare som instiller sig
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under pagiende sammantride trada in i stallet fOr en ersittare som kommer lingre ner i
turordningen.

Jiv/ avbruten tjanstgbting/ vixeltjinstgbring

25 § En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin tjinstgoring pa grund av jav i ett drende
far tjdnstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som avbryter sin tjanstgoring 1 nimnd pa grund av jav ska limna lokalen.

Vixeltjdnstgoring ér inte tillitet. Ledamot som en gang avbrutit tjdnstgdringen under ett
sammantride pa grund av annat hinder 4n jav, far tjanstgora igen endast om inplacerad
tjanstgorande ersittare tillhor annat parti.

Yrkanden

26 § Nar nimnden forklarat 6verliggningen i ett drende avslutad, gar ordféranden igenom de
yrkanden som har framstillts under 6verliggningen och kontrollerar att de har uppfattats
korrekt. Ordféranden befister genomgingen med ett klubbslag. Direfter far inte nagot
yrkande dndras eller liggas till, om inte nimnden enhalligt beslutar att medge det.

Om ordfoéranden anser att det beh6vs ska den ledamot som har framstillt ett yrkande avfatta det
skriftligt.

Deltagande i beslut

27 § En ledamot som, dir detta dr mojligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anmaila
detta till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sidan anmailan anses ha deltagit i beslutet, om
styrelsen/nimnden fattar det med acklamation.

Reservation

28 § Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen
ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska limnas till sekreteraren fore den tidpunkt
som har faststallts for justeringen av protokollet. Motsvarande giller vid omedelbar justering.
Endast en ledamot som har deltagit i beslutet har mojlighet att reservera sig mot beslutet.

Sarskilt yttrande /protokollsanteckning

29 § Ordforanden avgdr om en protokollsanteckning ska tillatas, om ordférandens bedémning
ifragasitts beslutar nimnden om anteckningen ska godkiannas.
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Nimnden ska ges en fullstindig redovisning av innehallet i protokollsanteckningen innan den
bildggs protokollet, vilket innebir att den behover slutféras vid sammantradet och inte kan
limnas i samband med justering.

Protokollféringen av sirskild yttrande/protokollsanteckning sker i samband med
beslutsformuleringen i protokollet, om anteckningen ar mycket kortfattad. En lingre skrivelse
kan bifogas protokollet.

Justering av protokoll

30 § Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot fran ett oppositionsparti.

Nimnden/utskottet kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen
ska redovisas skriftligt vid sammantridet och justeras av ordféranden och en ledamot frin ett
oppositionsparti. Om vice ordférande tillhér ett oppositionsparti och tjanstgdr som ordférande
for sammantradet ska justeringspersonen utses frin majoriteten.

Kungoérelse och tillkdnnagivanden av foreskrifter m.m.

31 § Varje namnd ansvarar for att beslut och foreskrifter inom sitt omrade offentliggors
enligt gillande bestimmelser.

Om kommunens forfattningssamling behéver uppdateras ska nimnden snarast informera
kommunstyrelsen om vad som ska dndras.

Delgivningsmottagare

32 § Delgivning, det vill siga nir handlingar eller beslut formellt tas emot f6r nimndens
rikning, sker genom nimndens ordférande, kommunchefen eller ansvarig chef.

Kanslienheten far 6ppna post och hantera delgivningar i den l6pande handliggningen.

Undertecknande av handlingar

33 § Ndamndens skrivelser, avtal och andra handlingar ska undertecknas av ordféranden.

Vid foérhinder f6r ordféranden undertecknar vice ordféranden, och vid forhinder dven for
denne den ledamot som nimnden utser.

Nimnden kan uppdra at en fértroendevald eller tjdnsteperson att skriva under handlingar
enligt nimndens direktiv. Beslut som fattas pa delegation och tillhérande handlingar skrivs
under av den som fattat beslutet.
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Digital signering av handlingar och beslut

34 § Alla protokoll, beslut och handlingar far undertecknas och justeras digitalt. Digital
signering har samma giltighet som fysisk underskrift.

Rapportering av deltagande i kurser och konferenser

35 § Fortroendevalda som deltagit i kurser eller konferenser ska muntligen informera nimnden
om innehall och resultat.

Samverkansorgan och samradsorgan ska limna skriftliga rapporter till nimnden.
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REGLEMENTE FOR KOMMUNSTYRELSEN

Tillsammans med vad som foéreskrivs om kommunstyrelsen i kommunallagen giller
bestimmelserna i detta reglemente.

Sammansittning

36 § Kommunstyrelsen bestar av 11 ledaméter och 11 ersittare som viljs av kommunfullmiktige.

Mandattid

37 § Styrelsens mandattid ska riknas fran och med det sammantride dé valet forrittas intill det
sammantriade dd val av styrelse forrattas nista gang.

Utskott

38 § Av styrelsens ledamoter viljs ett naringslivs- och arbetsutskott om fem (5) ledaméter och tre
(3) ersattare.

Utskottet valjs for fyra (4) ar frin och med det sammantride da valet forrittas, intill det
sammantride da val av utskott forrittas nista gang. Utskottet viljs vid styrelsens forsta
sammantride.

Niringslivs- och arbetsutskottets ansvarsomriden

39 § Niringslivs- och arbetsutskottet bereder drenden till kommunstyrelsen och ansvarar for i
kommunovergripande fragor sisom ekonomi, planfrigor, investeringar, personalpolitik, in-
formations- och kommunikationshantering, niringslivsfragor, infrastrukturfragor, landsbygds-
utveckling, handligegning av serveringstillstand, tillsyn enligt alkohollagen, tobaksirenden en-igt
lagen om tobak och liknande produkter samt lagen om tobaksfria nikotinprodukter samt drenden
som inte beretts av ndgot annat utskott eller nimnd.

Niringslivs- och arbetsutskottet dr budgetberedning. Partier 1 kommunfullmiktige som inte dr
representerade i naringslivs- och arbetsutskottet kan adjungera en ledamot/ersittare till bud-
getberedningen. Alla gruppledare bjuds dven in till budgetberedningen.

Niringslivs- och arbetsutskottet dr dven personalutskott f6r samtliga nimnder i Norbergs kom-
mun.
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Allmint om styrelsens uppgifter

40 § Styrelsen dr kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ett helhetsansvar for
kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska stillning.

Styrelsen ska leda och samordna férvaltningen av kommunens angeldgenheter och ha uppsikt
over ovriga naimnders och eventuella gemensamma nimnders verksamhet (ledningsfunktion).

Styrelsen ska ocksa ha uppsikt 6ver verksamhet som bedrivs i kommunala foretag, stiftelser och
kommunalférbund, samt eventuell avtalssamverkan. (uppsiktsfunktion)

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utéva en samordnad styrning och leda
arbetet med att ta fram styrdokument f6r kommunen (styrfunktion).

Styrelsen ska folja de fragor som kan inverka pa kommunens utveckling och ekonomiska
stillning och fortlépande 1 samrad med nimnderna f6lja upp de faststillda malen och
aterrapportera till fullmaktige (uppfoliningstunktion).

Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jimte sidana uppgifter som inte
lagts pa annan nimnd (sirskilda uppgifter). Hirutéver ansvarar styrelsen for de uppgifter som
framgar av kommunallagen (2017:725), KL, och annan lagstiftning.

41 § Kommunstyrelsen far fatta foljande, f6r nimnderna bindande, beslut som r6r nimndernas
verksambhet:

Beslut om anstillningsstopp,

Beslut om strategiska personalfrigor,

Beslut om stopp for yttetligare investeringar,

Beslut om riktlinjer f6r kommunens agerande pa sociala medier

Beslut om etiska riktlinjer i kommunen

vV V V V V VvV

Slutligt beslut ndr tva nimnder dr oense

I de fall kommunstyrelsen fattat beslut enligt denna paragraf ska kommunfullmiktige vid
nistkommande sammantride informeras om vilket/vilka beslut som fattats. Observera att denna
typ av beslut inte far fattas avseende gemensamma nimnder.

Styrelsens 6vergripande uppgifter
42 § Styrelsen ska

1. leda arbetet med, samt samordna utformningen av overgripande och strategiska mal,
riktlinjer och ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten samt gora
framstallningar i malfragor som inte ér forbehallen annan nimnd,
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2. utova uppsikt Over nimnders och gemensamma namnders beslut genom att 6vervaka att
den av fullmiktige faststillda visionen och malen efterlevs och att kommunens 16pande
forvaltning handhas rationellt och effektivt med god ekonomisk hushallning,

3. ha uppsikt 6ver sadan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 § KL eller enligt annan

lag eller forfattning,

ha ett 6vergripande ansvar for interna sakerhetsfragor i kommunen,

ha hand om 6vergripande administrativa system,

ha ett 6vergripande ansvar for att sikerhetsskyddslagen (2018:585) {oljs,

anstilla kommunchef samt besluta om instruktion f6r denne,

hos fullmiktige, 6vriga nimnder och andra myndigheter géra de framstillningar som

behovs,

9. ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern kontroll i
enlighet med vad fullmiktige sdrskilt beslutar,

10.ansvara for samordningstriffar med nimndpresidierna och ansvariga chefer,

11. ta stillning till och besluta i fraigor om flyktingmottagning och integration

12.uppritta forslag till program med mal och riktlinjer f6r sidana kommunala
angeldgenheter som utfors av privata utforare,

13.bereda eller yttra sig i drenden som ska handlidggas av fullmiktige i enlighet med KL,

14.verkstilla fullmiktiges beslut, om fullmiktige inte beslutat annat.

e

Om fullmiktige inte har beslutat nagot annat, avgor styrelsen hur de drenden som
fullmaktige ska handlidgga ska beredas. Styrelsen far uppdra at en fortroendevald eller at
nagon anstilld att besluta om remiss av sadana drenden.

Foretag och stiftelser
43 § Styrelsen ska

1. ha fortlépande uppsikt 6ver verksamheten i de foretag och stiftelser som kommunen
helt eller delvis dger eller annars har intresse i, fraimst vad giller andamal, ekonomi och
efterlevnad av uppstillda direktiv, men ocksé i avseende pa 6vriga forhallanden av
betydelse f6r kommunen,

2. ansvara for att beslut om dgardirektiv till foretagen fattas och kontinuerligt halls
uppdaterade,

3. ansvara for regelbundna méten mellan styrelsen och
foretagsledningarna/stiftelseledningarna,

4. 16pande vidta nédvindiga atgirder for att sikerstilla att de krav som anges 1 10 kap. 2-6
§§ KL ar uppfyllda betriffande de foretag och stiftelser kommunen dger eller har intresse

15

5. arligen, senast den sista november i beslut prova om den verksamhet som bedrivits 1 de
aktiebolag som kommunen helt eller delvis dger under féregiaende kalenderar har varit
forenlig med det faststillda kommunala dandamalet och utférts inom ramen f6r de
kommunala befogenheterna. Beslutet ska delges fullmaktige snarast. Finner styrelsen att
brister forelegat, ska den samtidigt limna forslag till fullmiktige om nédvandiga
atgirder,
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0. svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och féreningsstimmor och andra
likartade sammantraden i de féretag som kommunen helt eller delvis dger eller annars
har intresse 1.

Kommunalférbund och samverkansorgan

44 § Styrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs 1 sidana
kommunalférbund och samverkansorgan som kommunen dr medlem i.

Ekonomi och medelsférvaltning
45 § Styrelsen ska

1. ansvara f6r kommunens medelsférvaltning enligt de foreskrifter som kommunfullmaktige
meddelat. Medelsforvaltning omfattar placering av medel, amortering, erforderlig
upplaning for uppritthillande av likviditeten samt 1 6vrigt upplaning for kapitalindamal
enligt antagen budget eller enligt fullmiktiges sirskilda beslut. I uppgiften ingar dven att
bevaka att kommunens inkomster inflyter och att utbetalningar gérs 1 ritt tid samt att de
atgirder som behdvs for indrivning av forfallna fordringar sker.

2. ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. I denna uppgift ingar bl.a. att

e svara f6r kommunens investeringsplaner

e underhalla och foérvalta kommunens fasta och 16sa egendom,

e sc till att kommunens behov av forsakringsskydd ar tillgodosett

e handha egen donationsférvaltning samt efter samtycke frin annan nimnd placera
siadana medel som ingar i donation som forvaltas av den nimnden,

uppratta forslag till budget i enlighet med KL,

4. se till att bokf6ring och redovisning sker i enlighet med lagen (1997:614) om kommunal
redovisning,

5. uppritta arsredovisning och delirsrapport 1 enlighet med lagen (1997:614) om
kommunal redovisning,

0. 1 enlighet med fullmiktiges sirskilda riktlinjer forvalta medel som avsatts till
pensionsforpliktelser.

&

Delegering frain kommunfullmiktige
46 § Styrelsen beslutar i féljande grupper av drenden:

1. upptagande av lan inom den beloppsram och de riktlinjer som fullmaktige faststallt,

2. kop, forsiljning och byte av fast egendom samt avtal om fastighetsreglering, allt inom av
fullmaktige faststalld kostnadsram och andra riktlinjer betriffande belopp och villkor 1
ovrigt,

3. imil och drenden dir styrelsen f6r kommunens talan, med f6r kommunen bindande
verkan, triffa 6verenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning
och sluta annat avtal,
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4. avskrivning av kommunens fordran,

5. medgivande av utstrickning, nedsittning, dédning, sammanféring, och relaxation av
inteckning samt utbyte av pantbrev,

6. for kommunens rakning forvirva eller 6verlata fastighet eller fastighetsdel dar forvirvet
eller overlatelse sker for att genomfora faststilld detaljplan i vad avser mark for gata, vag
eller annan allmin plats samt pa kommunens viagnar godkinna till kommunen 6verlimnade
gavobrev rérande fast egendom f6r samma dndamal,

7. tillstand att anvinda kommunens vapen,

8. kommunens forvaltningsorganisation,

9. beslut om mottagande av gavobrev avseende fast egendom,

10. anta, dndra eller upphiva detaljplaner och omridesbestimmelser som handliggs enligt
standardforfarande som innebdr att detaljplan dr forenlig med 6versiktsplanen och
linsstyrelsens granskningsyttrande, inte dr av betydande intresse for allminheten eller i
Ovrigt av stor betydelse. Detaljplanen fir inte heller antas medféra en betydande
miljopaverkan. Delegationen omfattar inte planer som beskrivs i 5 kap 7 § plan- och
bygglagen,

11. ge planuppdrag,

12. besluta om planprogram,

13. limna planbesked,

14. besluta om remisser och yttranden gillande planfragor,

15. drenden gillande gatu- och vignamn,

16. drenden enligt lagen om forvirv av hyresfastighet med mera vid aktiebverlatelse

17. drenden som r6r alkohollagstiftningen

18. torbud f6r niringsidkare att tillhandahalla tobaksvaror

19. yttranden som ankommer pa fullmaktige nir dessa inte 4r av principiell betydelse eller nar
tiden inte medger att yttrandet behandlas av fullmaiktige. Styrelsen ska om mojligt samrada
med berérd nimnd vid handliggning av yttrandet.

Petsonalpolitiken

47 § Kommunstyrelsen dr den styrelse dt vilken kommunfullmaktige uppdragit att vara kommunens
centrala organ for personalfriagor, tillika kommunens l6ne- och pensionsmyndighet.

Styrelsen ska ha hand om fragor som ror férhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och
dess arbetstagare och har dirvid bl.a. att

1. med bindande verkan fér kommunen genom kollektivavtal reglera fragor rorande
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

2. forhandla a kommunens vagnar enligt lagstiftning om férhandlingsritt utom vad géller 11—
14 och 38 {§ lagen (1976:580) om medbestimmande i arbetslivet inom andra nimnders
verksamhetsomraden,

3. avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra bestimmelser rérande
torhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

4. besluta om stridsatgird,

5. limna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala befogenheter
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Ansvar och rapporteringsskyldighet
48 § Styrelsen ska

1. 6vervaka att av fullmiktiges faststillda kvalitetskrav, mal, riktlinjer och program for

verksamheten samt ekonomi f6ljs upp i nimnderna,

overvaka att kommunens l6pande férvaltning i 6vrigt skots lagligt och ekonomiskt,

tolja hur den interna kontrollen skots 1 nimnderna,

4. tva ganger per ar rapportera till fullmiktige hur samtliga kommunens verksamheter
utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den ekonomiska stillningen dr under
budgetaret,

5. en gang arligen till fullmiktige rapportera om kommunens avtalssamverkan enligt 9 kap.
37 § KL eller enligt annan lag eller forfattning,

0. inom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att verksamheter som bedrivs av privata utférare
kontrolleras och f6ljs upp 1 enlighet med lag, avtal och av fullmaktige faststillda program
och direktiv,

>N

7. tva ganger varje ar redovisa de motioner och medborgarférslag som inte beretts firdigt.
Redovisningen ska goras pa fullmiktiges ordinarie ssmmantriden vér och host.

8. tvd ginger varje ar redovisa verkstillda bifallsbeslut som kommunfullmaktige fattat
avseende motioner och medborgarférslag. Om ett beslut inte verkstillts 6 manader efter
det att forslaget bifallits av kommunfullmaktige skall kommunstyrelsen avge en forklaring
till dréjsmalet och redovisa en dtgirdsplan.

Sirskilda uppgifter

Processtillhorighet

49 § Styrelsen far sjilv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och drenden, om
inte nagon annan ska gora det pa grund av lag eller annan forfattning eller beslut av
fullmaktige. Detta giller ocksa mal dir ndagon har begirt laglighetsprévning av fullmaiktiges
beslut, om inte fullmiktige beslutar att sjilv fora talan 1 malet.

Arkivmyndighet

50 § Styrelsen 4r arkivmyndighet. Narmare féreskrifter om arkivvarden finns i av fullmiktige
antaget arkivreglemente.

Ovrig fotvaltning
51 § Kommunstyrelsen har uppgifter enligt speciallagstiftning och fullgér de uppgifter som i
Ovrigt inte avilar annan kommunal namnd.
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Anslagstavla och webbplats

52 § Styrelsen ansvarar f6r kommunens anslagstavla.

Styrelsen samordnar innehallet i och ansvarar f6r kommunens externa och interna webbplats.

Forfattningssamling
53 § Styrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen och se till att
denna halls tillganglig i lagstadgad form.

Det aligger varje nimnd att inom sitt ansvarsomrade meddela styrelsen vilka dndringar som ska
goras, se 31 § Kungorelser och tillkinnagivanden av foreskrifter mm.
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ARBETSLOSHETSNAMND

54 § Styrelsen ir arbetsloshetsnimnd enligt lagen (1944:475) om arbetsloshetsnimnd.

TRAFIKNAMND

55 § Norra Vistmanlands kommunalférbund ér trafiknamnd och trafiksakerhetskommitté enligt
samverkansavtal om de kommunaltekniska verksamheterna, daterat 2019-04-16. Giltigt frain och
med 1 januari 2020.

RADDNINGSNAMND

56 § Direktionen for Sédra Dalarnas Riddningstjanstférbund fullgdr de uppgifter som
ankommer pad saidana nimnder som foreskrivs 1 de lagar och andra forfattningar som reglerar
torbundets verksamhet, enligt Reglemente for forbundsdirektionen 1 S6édra Dalarnas
riddningstjanstférbund.
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REGLEMENTE FOR KRISLEDNINGSNAMNDEN/
KRISBEREDSKAP, CIVILFORSVAR OCH KRIG

Sammansittning

57 § Krisledningsnamnden bestar av fem (5) ledaméter och tre (3) ersittare som valjs av
kommunfullmiktige och ska sammankallas pa begiran av en enskild ledamot, varefter nimnden
kan besluta om att krisledningsnimnden ska trida i funktion.

Krisledningsnimnden ska ledas av kommunstyrelsens ordférande och viljas fran niringslivs-
och arbetsutskottets ledamoter.

Nimnden viljs for fyra (4) ar riknat fran och med 1 januari aret efter det ar som val av
fullmaktige har hallits i hela landet.

Ansvarsomride

58 § Kirisledningsnimnden ska fullgora lagstadgade uppgifter under extraordinira hindelser i
fredstid enligt lagen (2006:544) om kommuners och landstings atgirder infér och vid
extraordindra hindelser i fredstid och h6jd beredskap (LEH).

Kommunstyrelsen utser ledamot/ledaméter i hemvirnsrid enligt hemvirnsférordningen
(1997:1406).

Foreskrifter om den kommunala organisationen under krig eller krigsfara finns 1 lagen (1988:97)
om forfarandet hos kommunerna, férvaltningsmyndigheterna och domstolarna under krig eller
krigsfara m.m.

H&jd beredskap

59 § Om regeringen beslutar om héjd beredskap for riket tillimpas inte detta reglemente. Under
h6jd beredskap ansvarar kommunstyrelsen for ledningen av den del av civilforsvaret som
kommunen ska bedriva. Under h6jd beredskap ansvarar kommunstyrelsen f6r den verksamhet
som anges 1 3 kap. LEH. Kommunstyrelsen ansvarar for den verksamhet som framgar av 7 § lag
(1992:1403) om totalférsvar och héjd beredskap.

Extraordinira hindelser

60 § Krisledningsnimnden fullgér uppgifter under extraordindra hindelser.

Med extraordinara handelser avses en sidan hiandelse som avviker fran det normala. Handelsen
skall innebira en allvarlig storning eller Overvigande risk for en allvarlig storning i viktiga
samhillsfunktioner och kriva skyndsamma insatser av kommunen.

Beslut om extraordinir hindelse féreligger fattas av nimndens ordférande.

Bestimmelser gillande krisledningsnimnden

61 § Krisledningsnimnden har ritt att Overta beslutanderitt frain kommunens 6vriga nimnder i
den utstrickning som nidmnden finner nédvandigt i1 den uppkomna  krisen.
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Krisledningsnimnden kan dock endast ta 6ver beslutanderitt i den omfattning som ar nédvindig
med hinsyn till den uppkomna hindelsens omfattning och art.

Krisledningsnimndens beslut ska omedelbart tillstéillas ber6rd namnd.

For krisledningsnimndens eventuella utlimnande av information giller den sekretess som skulle
ha gillt i den ordinarie nimnden.

Krisledningsnimnden kan begira bistind frin andra kommuner och landsting, om den egna
kommunens resurser bedéms som otillrickliga.

Krisledningsnimnden kan besluta om bistand till andra kommuner och landsting och besluta om
att kommunen ska lamna ekonomiskt stod till en enskild som drabbats av handelsen.

Om varken ordférande eller vice ordférande kan tjanstgora dr annan ledamot tillfalligt ordférande.
Vid sadant tillfille tjanstgdr som ordférande den ledamot som stir narmast i tur enligt den ordning
ledamoterna dr valda. Om ingen ledamot kan delta 1 sammantride giller motsvarande ordning
bland tjanstgorande ersittare.

Krisledningsnimnden kan sammankallas muntligen.

Ansvar och rapporteringsskyldighet

62 § Krisledningsnimndens verksamhet skall skriftligt redovisas till fullmiktige. Redovisningen
skall vara i sammanfattande form och avse minst kostnader och dtgirder.

Kommunfullmiktige beslutar om en namnd ska kompenseras for oférutsedda kostnader som
uppstatt genom beslut i krisledningsnimnden.
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REGLEMENTE FOR SOCIALNAMNDEN

Sammansittning

63 § Socialndimnden bestar av nio (9) ledaméter och nio (9) ersittare som viljs av fullmiktige.

Nimnden valjs for fyra (4) ar riknat frain och med 1 januari aret efter det ar som val av
fullmaktige har hallits i hela landet.

Utskott

64 § Av nimndens ledaméter viljs ett individutskott om tre (3) ledaméter och tre (3) ersittare.
Individutskottet beslutar i drenden som utgér myndighetsutovning mot enskild.

Utskottet viljs for fyra (4) ar fran och med det sammantride da valet forrittas, intill det
sammantride da val av utskott forrittas nista gang. Utskottet viljs vid nimndens forsta
sammantrade.

Ansvarsomride

65 § Socialnimnden ansvarar for drenden som ror socialtjansten, den kommunala hilso- och
sjuk-varden, dldreomsorgen, anhorigstdd, stod och service till vissa funktionshindrade,
arbetsmarknadsinsatser, utforandet av kommunens uppgifter enligt Skollagen gillande
kommunal vuxen-utbildning och sirskild utbildning f6r vuxna, mottagande av nyanlinda,
kommunens insatser for sysselsittning och integration, mottagande av ensamkommande
flyktingbarn, 6vergripande drog- och alkoholsamordning i kommunen, gravsittning enligt 5 kap
2 § begravningslagen, provisorisk dédsbohandliggning samt dédsboanmilan.

Delegering fran fullmiktige
06 § Namnden beslutar i féljande grupper av drenden:
kommunens uppgifter inom socialtjansten

kommunens uppgifter inom hilso- och sjukvarden

kommunens uppgifter vad giller stoéd och service till vissa funktionshindrade

kommunens uppgifter vad giller flyktingmottagning

1

2

3

4. kommunens uppgifter vad giller riksfardtjanst

5

6. kommunens uppgifter vad giller vuxenutbildning och sirskild utbildning f6r vuxna
7

kommunens uppgifter vad giller begravningslagen
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Ansvar och rapporteringsskyldighet

67 § Socialnimnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de
styrdokument, forutsittningar och den medelsanvisning som kommunfullmiktige,
kommunstyrelsen har bestimt, de féreskrifter som kan finnas i lag eller férordning
samt bestimmelser i detta reglemente. Socialnimnden har ansvar for att den interna
kontrollen ar tillrdcklig och att verksamheten bedrivs pa ett i Gvrigt tillfredsstallande
sitt. Socialndmnden ska rapportera till kommunfullmiktige hur verksamheten
utvecklas och hur den ekonomiska stillningen dr under budgetaret. Socialnimnden
ska 1 den man dess verksamhet ber6r kommunstyrelsens eller annan nimnds
verksamhet, samrada med denna.

Nimnden ska ocksa fullgéra rapporteringsskyldighet som édlagts dem enligt
speciallag.

Beslut fattade i enlighet med av nimnden upprittad delegationsordning ska
rapporteras vid nimndens sammantride och listas i protokoll. Protokollen delges
kommunfullmiktige.

Kommunstyrelsen dr ansvarig nimnd f6r budgetforslag, arsredovisning,
internkontroll, strategisk verksamhetsplan och andra gemensamma
kommunovergripande processer. Arbetet med styrdokument sker i samrad med
respektive ndmnd.




29(32)

Reglemente 2026-06-15
Dnr KS 2025/0505

NORBERGS
KOMMUN

REGLEMENTE FOR BARN OCH
UTBILDNINGSNAMNDEN

Sammansittning

68 § Barn- och utbildningsnamnden bestar av nio (9) ledaméter och nio (9) ersittare som viljs av
fullmaktige.

Nimnden viljs for fyra (4) ar rdknat frain och med 1 januari aret efter det ar som val av
fullmaktige har hallits i hela landet.

Ansvarsomride

09 § Barn- och utbildningsnimnden dr huvudman f6r skolan och ansvarar f6r drenden som ror
grundskola och anpassad grundskola, forskoleverksamhet, fritidshemsverksamhet, det kommunala
aktivitetsansvaret, hilso- och sjukvardsverksamheten som bedrivs inom elevhilsan, utférandet av
kommunens uppgifter enligt Skollagen gillande gymnasieskola, anpassad gymnasieskola,
skolskjuts, donationsforvaltning gillande fonder enligt sirskilda beslut 1 fullmaktige.

Delegering fran fullmiktige
70 § Ndmnden beslutar i f6ljande grupper av drenden:
1. kommunens uppgifter vad giller forskola, skolbarnomsorg och 6vrig barnomsorg

2. kommunens uppgifter inom grundskola och anpassade grundskolan, foérskoleklass,
gymnasium och anpassade gymnasieskolan

3. kommunens uppgifter vad giller det kommunala aktivitetsansvaret

4. hailso- och sjukvirdsverksamheten som bedrivs inom elevhilsan

Ansvar och rapporteringsskyldighet

71 § Barn- och utbildningsnimnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet
med de styrdokument, férutsittningar och den medelsanvisning som
kommunfullmiktige, kommunstyrelsen har bestimt, de féreskrifter som kan finnas i
lag eller férordning samt bestimmelser i detta reglemente. Barn- och
utbildningsnimnden har ansvar for att den interna kontrollen ar tillracklig och att
verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt tillfredsstillande sitt. Barn- och
utbildningsnimnden ska rapportera till kommunfullmiktige hur verksamheten
utvecklas och hur den ekonomiska stillningen dr under budgetaret. Barn- och
utbildningsnimnden ska i den man dess verksamhet ber6r kommunstyrelsens eller
annan nimnds verksamhet, samrida med denna.
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Nimnden ska ocksa fullgéra rapporteringsskyldighet som édlagts dem enligt
speciallag.

Beslut fattade i enlighet med av nimnden upprittad delegationsordning ska
rapporteras vid nimndens sammantridde och listas i protokoll. Protokollen delges
kommunfullmiktige.

Kommunstyrelsen dr ansvarig nimnd for budgetférslag, arsredovisning,
internkontroll, strategisk verksamhetsplan och andra gemensamma
kommunovergripande processer. Arbetet med styrdokument sker i samrad med
respektive namnd.
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REGLEMENTE FOR KULTUR OCH FRITIDSNAMNDEN

Sammansittning

72 § Kultur och fritidsndimnden bestir av fem (5) ledaméter och fem (5) ersittare som viljs av
fullmiktige.

Nimnden valjs for fyra (4) ar riknat fran och med 1 januari aret efter det ar som val av
fullmaktige har hallits i hela landet.

Ansvarsomride

73 § Kultur och fritidsnimnden ansvarar for drenden som ror demokratiutveckling och
medborgardialog, allminkultur och barnkultur, kulturskola, biblioteksverksamhet,
fritidsgardsverksamhet, turism, kulturmiljévard, naturvird, folkhalsofragor,
konsumentvigledning, lotteridrenden enligt spellagen, st6d till och samverkan med féreningar,
organisationer och enskilda inom verksamhetsomradet, objekt och anliggningar inom
verksamhetsomradet (avser ej fastigheter). !

Delegering fran fullmiktige
74 § Nimnden beslutar i f6ljande grupper av drenden:

1. kommunens konsumentverksamhet

2. kommunens uppgifter vad giller kultur- och fritidsverksamhet
3. kommunens uppgifter gillande turism

4. kommunens uppgifter vad giller folkbibliotek

Ansvar och rapporteringsskyldighet

75 § Kultur- och fritidsndimnden ska se till att verksamheten bedrivs 1 enlighet med
de styrdokument, férutsittningar och den medelsanvisning som
kommunfullmiktige, kommunstyrelsen har bestimt, de foreskrifter som kan finnas i
lag eller férordning samt bestimmelser i detta reglemente. Kultur- och
fritidsndmnden har ansvar for att den interna kontrollen dr tillrdcklig och att
verksamheten bedrivs pé ett 1 Ovrigt tillfredsstillande sitt. Kultur- och
fritidsnimnden ska rapportera till kommunfullmiktige hur verksamheten utvecklas
och hur den ekonomiska stéllningen ar under budgetiret. Kultur- och
fritidsndimnden ska i den man dess verksamhet berér kommunstyrelsens eller annan
namnds verksamhet, samrida med denna.

I Nimnden kan for en tid av hogst sex 4r utarrendera, uthyra eller upplata anliggningar och lokaler (avser
Vinterstadion, elljusspar, vandringsleder och badplatser).



32(32)

Reglemente 2026-06-15
Dnr KS 2025/0505

NORBERGS
KOMMUN

Nimnden ska ocksa fullgéra rapporteringsskyldighet som édlagts dem enligt
speciallag.

Beslut fattade i enlighet med av nimnden upprittad delegationsordning ska
rapporteras vid nimndens sammantridde och listas i protokoll. Protokollen delges
kommunfullmiktige.

Kommunstyrelsen dr ansvarig nimnd for budgetférslag, arsredovisning,
internkontroll, strategisk verksamhetsplan och andra gemensamma
kommunovergripande processer. Arbetet med styrdokument sker i samrad med
respektive namnd.



